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"MANGFOLDIGE LARINGSMILIGER" // 15
- Der er nok forskellige syn pa projektet.

Men jeg synes, vi er blevet bedre til at 16
kvalificere det, vi snakker om pa mader, 20

og tryk:

Stibo Complete Skole.

STORE BEDEDAGS-DEMO

Odense Leaererforing var med sam-

men med en stor flok fra Odense, da
Fagbevaegelsens Hovedorganisation den
5. februar sendte 70 busser fra hele lan-

det til Kgbenhavn for at deltage sammen
med 40-50.000 andre pa Christiansborg

Slotsplads i demonstrationen mod rege-

ringens planer om at afskaffe St. Bededag.

Det blev en sgndag, der viste fagbe-
vaegelsens taette sammenhold. Der var
steerke taler, og Anne Linnet og Tessa
leverede god underholdning.
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siger Serine Vedsted Drejer fra Tarup

af de vaelgere, der
stemte pa Social-
demokratiet, er imod
regeringens afskaffelse
af store bededag.

KILDE: Fagbevaegelsens
Hovedorganisation
pa fho.dk

LARER SAGDE OP // Charlotte Christiansen fra Agedrup
Skole har altid veeret sadan én, der patog sig de sveereste
opgaver som leerer og paedagog. Men hun fik nok. Nu gar
hun til karriereplanlaegning

De drofter mikrohandlinger
Projektet er en glidebane

Skruen strammes

Staerk markering af utilfredsheden
Den frisatte formand

Forbedret arbejdsmiljo for CSV-laerere
Forhandling kan lzeres

Foreslar skolen flyttet

Her skzelder vi ikke ud

Jeg har givet, hvad jeg har!

Saetter barren hgijt

Glidende fornyelse

MEDLEMSARRANGEMENT MED
SVEND BRINKMANN
P& Odense Laererforenings generalforsam-
ling i 2022 blev det besluttet kun at afholde
generalforsamling hvert andet ar - i de lige ar.

| stedet for generalforsamling i 2023 har
styrelsen i OLF besluttet at afholde et med-
lemsarrangement med et foredrag af Svend
Brinkmann om "Barns trivsel” med efterfal-
gende spisning og fest.

Arrangementet med Svend Brinkmann
afholdes i Odense Congress Center fredag
den 10. marts.



Uoverskuelige konsekvenser for skolen

OKAY, DET ERVILDT!!

Jeg har fundet forskellige tekster om
muligheder og problemer med ChatGPT,
der er en chatrobot pa steroider, som
med en beskeden fodring blandt andet
kan formulere og redigere tekster.

Jeg har sat den til at skrive en re-
daktionel leder pa baggrund af flere
forskellige tekster, jeg har fodret den
med, og til at minimere mine samlede
originale tekster fra 9.387 enheder til
ca. 1.200 med fokus pa sig selv - altsa
ChatGPT - sprog og kognition.

Her er teksten, som den spyttede ud
ilgbet af 10 sekunder.

Erik Schmidt
LaererBladets

redakter

”ChatGPT har vakt opsigtiuddan-
nelsessystemer verden over og har
faet bade eksperter og elever til at sla
kaeberne ned af begejstring. Chatro-
botten, der er udviklet af OpenAl, er
specialiseret i dialog og kan hjeelpe med
at besvare spargsmal, generere indhold
og endda fore samtaler. Det er kunstig
intelligens pa et hidtil uset niveau.

Selvom veerktgjet kan give hurtige
og nemme svar pa spargsmal, er der
ogsa bekymringer om, at det ikke op-
bygger kritisk teenkning og problem-
lgsningsevner, som er afgorende for
akademisk og livslang succes. Derfor
er Aarhus Universitet og flere uddan-
nelsesinstitutioner i USA begyndt at
blokere adgangen til ChatGPT under
eksamener og undervisning.

Patrods af dette ser professorer og
forskere i kunstig intelligens en stor
mulighed i ChatGPT, og mener at den
ber integreres i undervisningen for
at hjeelpe eleverne med at lzere bedre
og mere effektivt. Softwareudvikler

LONSTIGNINGER

Pr.1.4.2023 er der generelle lgnstigninger
pa 0,30 % pa det kommunale omrade,
hvilket svarer til ca. 100 kr./maned.

Der er starre stigninger i vente for an-
satte pa statens omrade (SOSU, Odense
Designakademi og Rudolf Steinerskolen).
Her er lanstigningen 1,48% (de far den
store stigning her) + udmgntning af regule-
ringsordningen. Det giver i alt ca. 500 kr./

ved en skaerm.

maned. o Forskerne Louise Klinge og
Naeste Ignstigning fra OK21er pr. 1. Dorthe Aagaard i Politiken-kronik,
oktober. 9. januar 2023

Det er pa hgje tid, at vi
som samfund gor op med
det kollektive bedrag, at
elevers lzering og udvik-
ling bedst understottes

og professor Jeppe Bundsgaard fra
Aarhus Universitet mener, at det er
“altafgerende” at integrere ChatGPT
iundervisningen og beskriver chatro-
botten som "mindblowing”.

ChatGPT har allerede hjulpet mange
elever med at forbedre deres leerings-
oplevelse, og dens potentiale er stadig
uudnyttet. Mens bekymringerne om
dens pavirkning pa kritisk teenkning og
problemlgsningsevner er berettigede,
ber ChatGPT ses som et vaerktaj, der
kan supplere undervisningen og hjeelpe
eleverne med at lzere pa en mere inter-
aktiv og engagerende made.”

En forudsatning

for, at man kan lagre
ny informationii
langtidshukommelsen,
er, at den bearbejdes i
arbejdshukommelsen.
Den, der arbejder,
lzerer.

DET VAR DET! Ret imponerende,
men ogsa skreemmende, at robotten
kuniringe omfang fik indvendingerne
med: Problemerne med sprog, kogni-
tion og koncentration, som brugen af
den vil efterlade.

En forudseaetning for, at man kan
lagre ny information i langtidshu-
kommelsen, er, at den bearbejdes i ar-
bejdshukommelsen. Den, der arbejder,
leerer. Men det bliver der ligesom ikke
sa meget af med ChatGPT.

Og hvad med kritisk stillingtagen,
originale tanker, kreativitet - og hele
den juridiske rettighedsproblematik.

Forikke at tale om eksamenssnyd,
phishing, manipulation og falske ny-
heder.

ChatGPT er begyndelsen til en
ustyrlig udvikling, der pa én eller an-
den made ma saettes rammer for.

Den truer med at gore os dovne og
tilbagelaenede. Sproget former verden.
Men hvad er det for en verden, vi gn-
sker?

SPOT PA RAMMER OG VILKAR
OLF er aktivt gaet ind i arbejdet med medlemmerne
for at saette fokus og spot pa temaerne "Det hele
arbejdsliv” og "Profession, folkeskolen og uden for
folkeskolen”.

OLF har stattet TR i forberedelsen af Faglig Klub-
mader og ogsa tilbudt at deltage i afviklingen.

Vi star nu med en feelles viden, om hvad der skal
saettes fokus pa - ikke mindst inklusion og seniorvilkar.

Vikan bruge vores faellesskab til at laftesammen.
Noget lafter vi pa lerervaerelset, noget sammen med
ledelsen, noget i kredsen og noget sammen med che-
ferne i forvaltningen.
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MANGFOLDIGE LERINGSMILJOGER // Selv om radkvinde Susanne Crawley har
sagt, at hun vil forsege at friholde leererne fra flere centrale projekter, skal alle Odenses
skoler igennem det toarige projekt "Sammen om mangfoldige lzeringsmiljoer”, som
kraever tid. Men det gode er de kollegiale samtaler, og der er lokal medindflydelse, siger
bade Henrik Vorager fra Ejerslykkeskolen og Serine Vedsted Drejer pa Tarup Skole

Henrik Vorager er tillidsrepraesentant pa Ejerslykkeskolen. Nu er han ogsa
laeringsagent. Selv foretrazkker han nu at blive kaldt vejleder.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Trods mere end 10 ar med inklusionslo-
ven, henvises i dag som for mange skole-
elever til specialtilbud. Afstanden mellem
idealer og praksis vokser.

Den udvikling gnsker Odense Kom-
mune at vende, sa flere elever kan nyde
godt af at veere en del af det almene klas-
sefaellesskab pa den lokale folkeskole.

Derfor har skoleforvaltningen i sam-
arbejde med UC Lillebeelt tidligere sendt
en ansggning til A.P. Mgller Fonden om
midler til det toarige projekt “Sammen
om mangfoldige leeringsmiljoer”.

Kommunen har faet 8.960.000 kr. til
projektet, som alle Odenses folkeskoler er
forpligtet til at deltage i fra 2022-2024.

Alle skoler skal som led i indsatsen for de
mangfoldige leeringsmiljoer derfor “ar-
bejde med at udvikle og forankre en kultur,
hvor medarbejdere sammen observerer
elever og undervisning, afprover forlob,
indsamler viden og analyserer praksis.”
Alle medarbejdere skal ogsa gerne blive
istand til gennemfore en varieret og dif-
ferentieret undervisning, hvor der er
plads til forskellighed, og hvor flere elever
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oplever sig som om
kompetente, del-
tagende og medbe-
stemmende.

Nogenlunde
sadan star derian-
segningen til A.P.
Moller Fonden, og
den har altsa givet
kasse.

Pa Ejerslykke-
skolen er Henrik
Vorager sakaldt
”leeringsagent” el-
ler PLF-agent (PLF
= paedagogiske lse-
ringsfeellesskaber),
men foretraekker at
blive kaldt vejleder.

Alle vejlederne har dette ar faet 50
timer hver, men de er nok brugt til de kur-
ser, vi har deltaget i, mener Henrik.

- Men sa bruger jeg nogle AKT-timer,
nar jeg skal sparre
med argangs- w
teamet. E' i

(

- Viholder nok to
argangsmgder om
ugen. Det er her, vi
har tid til at drefte
sakaldte “mikro-
handlinger” fra
undervisningen.

Ejerslykkesko-
len har dog den
seerlige fordel, at
skolen som den
eneste i Odense
tidligere fik en
saerlig trearig bevilling af kommunen til
inklusionsfremmende foranstaltninger,
sa der er flere leerertimer at rade over.

Henrik Vorager ser det som en styrke
for argangsteamene, at de far droftet pee-
dagogiske temaer.

- Det styrker det gode samarbejde i ar-
gangsteamene, og det kan sa herfra udbre-
des til afdelingerne.

123-24 skal der arbejdes med data, men
Henrik Vorager definerer det bredt.

- Det ma bygge bade pa beskrivelser,
elevprodukter, observationer, cases og ba-
gestiraekken test og prover.

1 projektets styregruppe pa skolen del-
tager skoleleder, souschef, afdelingsledere
og de tre vejledere.

Ogsa Serine Vedsted Drejer, der er én af
fire PLF-leeringsagenter og argangskoor-
dinator pa femte argang pa Tarup Skole,
synes, at projektet er “klart positivt” og
attraktivt for teams.

- Der er nok forskellige syn pa projek-
tet. Nogle har lidt nej-hatten pa, og nogen
gar all-in. Men det er fint nok.

- Jeg synes, vi er blevet bedre til at kva-
lificere det, vi snakker om pa mader.

- Jeg synes, vi er blevet bedre til at kvalificere det, vi snakker om p3 mader, siger
Sorine Vedsted Drejer, der er sakaldt lerings-agent pa Tarup Skole.

- Vikanbegynde et mgde med at
snakke om “mikrohandlinger” i undervis-
ningen.

- Det kan for eksempel veere “deltagel-
sesmuligheder for alle elever”. I traditio-
nelt gruppearbejde er der tit én ud af fire,



der ikke fungerer. Sa kan vi tale om at
veere mere konkrete om forskellige roller,
man kan have i en gruppe, sa der er mulig-
heder for alle.

— Man er nemt tilbgjelig til bare at over-
lade styringen til eleverne selv, men det er
os som leerere, der skal facilitere arbejdet.

- Vi skal ogsa prgve at blive bedre til at
bruge data. At gore det mere attraktivt.
Og data kan altsa ogsa vaere elevtekster og
observation. Men det hele kraever tid.

- Vikunne godt bruge flere leerertimer
til argangsmeader, siger Sgrine.

Alle medarbejdere har fire leeringslabora-
toriedage i deres team over en to-arig pe-
riode - ét leerings-laboratorie pr. halvar.
Alle klasseteams gennemforer saledes fire
forleb, der er udvalgt og tilrettelagt lokalt.

Leeringslaboratoriedagen bestar af vir-
tuelle vidensoplaeg, bearbejdning af data,
refleksioner og planleegning af nye tiltag i
egen praksis.

Mellem leeringslaboratoriedagene
afproves nye tiltag i egen praksis, som
lobende kvalificeres og justeres pa team-
mgader.

Desuden afholdes netveerksmeader for
ressourcepersonerne og ledelser, hvor der
udveksles viden og erfaringer pa tveaers af
skolerne.

Projektet ledes af professionshgjskolen
UCL Erhvervsakademi og Professionshgj-
skole.

Der er lavet en feelles hjemmeside for
alle kommunens folkeskoler — mangfol-
digeleeringsmiljoer.dk

Her findes alt materiale, som skal bru-
ges til “de virtuelle leeringslaboratoriemo-
duler” og inspiration til egen praksis.

Alle er koblet pa en skolemappe pa
hjemmesiden, hvor skolen kort skal be-
skrive, hvordan man “organiserer og ram-
mesaetter” arbejdet.

Men hvorfor har B&U-radkvinde Susanne
Crawley dispenseret fra sit eget tidligere
standpunkt om at begraense centrale pro-
jekter, som tager af leerernes tid og risike-
rer at flytte fokus fra selve undervisnin-
gen til dataindsamling og evaluering?

- Vihar arbejdet med en
inklusionsdagsorden i skolen gennem
mange ar. "Mangfoldige leeringsmiljoer”
er udtryk for, at forvaltningen fik tildelt
fondsmidler fra A.P. Mgller Fonden til
kompetenceudvikling af leerere og andre
medarbejdere i skolerne.

- Vifik tildelt 9 millioner kroner, og dem
har vi naturligvis brugt, oplyser hun.

Projektet er en glidebane

FONDSSTYRET SKOLEUDVIKLING // Ved at
invitere fonde med ind, lader man private virksomheder
kobe sig til medbestemmelse pa det paedagogiske og
didaktiske grundlag, mener laerer og styrelsesmedlem

Maria Persson

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Leerer og OLF-styrelsesmedlem Maria
Persson vil gerne have ro om folkeskolen.

Hun er ikke imod projekter eller udvik-
ling - og ro om folkeskolen skal ikke for-
veksles med stilstand, siger hun!

- Men jeg bliver bekymret, nar fondsfi-
nansierede midler sponsorerer folkesko-
lernes udvikling. Det burde veere i kom-
munernes egen interessere at investere
i folkeskolen og elevernes og laerernes
udvikling - og dette gores ikke ubetinget
ved at invitere udefrakommende aktorer
med ind pa folkeskolens arena.

Ved at invitere fonde med ind, lader
man ifplge Maria private virksomheder
kabe sig ind pa rettighederne til medbe-
stemmelse pa det paeedagogiske og didakti-
ske grundlag og beslutninger.

- Samtidig er det svaert at gennemskue,
hvad disse fonde og virksomheder skal
have til gengeeld. Er der en forretnings-
tanke bag, eller er det en oprigtig inte-

PADAGOGISKE LARINGSFALLESSKABER

- DIDAKTISKE TEMATIKKER

Herunder findes digitale lzeringsmoduler til de 4

didaktiske tematikker, skolen eller de forskellige

teams kan vaelge mellem:

Fallesskabende didaktikker

- Varierede arbejdsformer

- Udvikling af lzeringsmiljger

- Didaktiske leeremidler og modaliteter

- Struktur og variation | undervisningen

Klasse- og laeringsledelse

- Motivation

- Varierede arbejdsformer

- Det fysiske miljgs betydning for barn og unges
leering

- Interaktion i undervisningen

Relationer

- Feedback i undervisningen

- Feellesskabende didaktik

- Udvikling af lzeringsmiljger

- PLF-moduler

At vere et professionelt samarbejdende team

- Teamkontrakt og magde

- Dataindsamling 1

- Dataindsamling 2

KILDE: mangfoldigeleeringsmiljoer.dk

Maria Persson bliver bekymret, nar fondsmidler

p erer folkeskolernes udvikling som nu med

""Sammen om mangfoldige leringsmiljoer".

resse i at forbedre eleverne og leerernes
vilkar, leering og trivsel.

- Uanset er det i min optik en glidebane,
at den manglende interesse i at investere i
folkeskolen spises af med penge ude fra -
man far naesten lyst at forteelle historien
om “Kejserens nye kleeder”.

- Fondsmidler burde ikke skulle under-
stotte den manglende vilje til at investere
ifolkeskolen i Odense.

Mange lzerere oplever, at udefrakommende
projekter og tiltag flytter tid og fokus fra
kerneopgaven, siger Maria Persson.

- Nar nye projekter og tiltag kommer
ovenfra uden reel medbestemmelse eller
medindflydelse pa hvilke projekter, der
giver mening for den enkelte skole, bliver
det svaert at tage ejerskab.

- Det tager tiden fra de ideer, der kunne
have vokset i laererne selv. Udvikling kom-
mer indefra!

- Hvis politikerne i Odense Kommune
onsker udvikling i folkeskolerne, kunne
de jo starte med at sporge leererne, hvad
og hvor de gerne vil udvikle sig hen —
sporge leererne, hvad de virkelig mangler.
Sporge, sa det ikke bliver en “one size fits
all” uanset projektets navn.

- For vibehgver ikke ga i takt for at ga i
sammen retning!
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Skruen strammes

BUDGET 2024 // Der skal findes nye effektiviserings-
gevinster. Det endelige budgetforslag behandles 13. O.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Allerede nu bliver der varmet op til for-
handlingerne om Budget 2024.
@konomiudvalget haribegyndelsen af
februar vedtaget den overordnede ramme,
som B&U-udvalget indretter sit forslag
til budgetbidrag efter. De forskellige ele-
menter i udvalgets budgetbidrag forventes
vedtaget den 21. juni 2023.
Arbejdet med anlaegsensker fra Barn-

B&U-radkvinde Susanne
Crawley (RV) skal i gang
med effektiviseringsbe-
strabelserne.

og Ungeudvalget er ogsa pabegyndt i sam-
arbejde med By- og Kulturforvaltningen.
Pabaggrund af udmeldingen fra @kono-
miudvalget igangsaettes fire budgetanaly-
ser. De skal bidrage til at skabe raderum
og “finde lgsninger pa personaleudfor-
dringen”, som det hedder i oplaegget.
Analyserne drejer sig ifolge udspillet om:
e Tiltreekning af nye borgere og virk-
somheder. At styrke det fremadret-
tede indtaegtsgrundlag
e Velfeerdsteknologi — digitalisering og
rekruttering. At sikre 350 flere med-
arbejdere via digitalisering
e Frisaettelse og koordinering. At fri-
gore midler via friseettelse
e Indkeb/samarbejde. At frigere midler
via indkeb, gget konkurrence og nye
samarbejder
Born- og Ungeudvalget vil blive inddraget
i de analyser, der handler om velfzerds-

teknologi, digitalisering, rekruttering,
friseettelse og koordinering samt indkeb
og samarbejde.

Born- og Ungeforvaltningen deltager des-
uden i en opdatering af befolkningsudvik-
lingen, den sakaldte demografimodel.

@konomiudvalget vil inden
sommerferien fa en praesentation af
den opdaterede demografimodel, som
selvfolgelig har betydning for bade
indteegter og udgifter.

Odense Kommune harien arrackke
haft et arligt effektiviseringskrav pa op til
0,5 % af servicerammen, og denne strategi
gnsker @konomiudvalget at fortseette.

De 0,25 % svarende til 22,1 mio. kr. 1
Budget 2024 gar til felles prioriteringer.
For Bern- og Ungeudvalget udger belgbet
7,6 mio. kr. Den anden halvdel effektivise-
res og omprioriteres i de enkelte udvalg.

Ved Budget 2025 regnes med, at effekti-
viserings- og omprioriteringskravet ages
til 0,75 %, hvoraf de 0,25 % skal priorite-
resiudvalgene.

Det samlede budgetforslag til byradet
behandles den 13. september, og den 14.-
15. september gar det lgs med de politiske
forhandlinger.

Task force skal hjaelpe radvilde politikere

TASK FORCE // Opbakningen til den lokale folkeskole er svindende, og politikerne er
bange for, at folkeskolen mister sin relevans og appel til moderne foraeldre

TEKST Erik Schmidt

I forbindelse med budgetforliget for 2023
besluttede Odense Byrad, at der skal ned-
saettes en ekstern radgivningsgruppe, en
sakaldt taskforce, der skal komme med
forslag til, hvordan folkeskolen bliver
mere velfungerende og attraktiv.

I forligsteksten leegges der vaegt pa, at
opgaven er, at taskforcen skal komme med
bud pa

1) Hvordan tiltreekning til distriktssko-

len ages.

2) Hvordan man sikrer mere blandede

skoler.

3) Hvordan man styrker elevernes moti-

vation og trivsel i folkeskolen.
Den kan ogsa af egen drift udpege og
komme med anbefalinger pa andre omra-
der af betydning for folkeskolen.
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Task-forcen er endnu ikke nedsat.

- Det varer dog ikke leenge, for vi kan
afslgre, hvem der bliver medlemmer af
taskforcen pa folkeskoleomradet, siger
radkvinde Susanne Crawley.

Baggrunden for nedszettelsen af den
eksterne radgivningsgruppe kan man
leese om i forligsteksten.

STIGENDE PRES PA SPECIALTILBUD
- Opbakningen til den lokale folkeskole
er en vaesentlig faktor for ssmmenhaengs-
kraften i lokalomraderne. Forligsparti-
erne gnsker derfor, at de lokale skoler i
endnu hgjere grad kan tiltreekke distrik-
tets born samtidig med, at der skabes
blandede skoler, hvor bgrn fra alle lag i
samfundet modes, hedder det.

- Langt de fleste born trives godt i sko-
len, men der er fortsat for mange bgrn, der

har det sveertilebet af skoletiden, mener
politikerne, der gnsker, at radgiverne
udarbejder forslag til, hvordan man kan
styrke elevernes trivsel i folkeskolen.

Der er mange udfordringer.

- De fagprofessionelle i skolen peger pa,
at flere og flere born er vanskelige at in-
kludere i skolen, hvilket betyder stigende
pres pa kommunens specialtilbud og
ogede udgifter hertil.

- Optag pa bade laerer- og paedagog-
uddannelsen peger pa, at folkeskolen
desuden vil komme til at opleve massive
rekrutteringsudfordringer inden for fa ar.

— Hertil kommer, at folkeskolen pa
lange streek er skabt i industrisamfundets
billede, og derfor har en iboende risiko for
at miste sin relevans, folkelige legitimitet
og appel til moderne forzeldre og deres
bern, siges der i forligsteksten.



Al 1

Mange af fagbevaegel p

At e

ikke, at gevinsterne i samfundsokonomien er ligeligt fordelt, og utilfredsheden med lon- og arbejdsvilkar breder sig.

DLF-tillidsvalgte fra hele landet deltog i demonstrationen pa Slotspladsen i Kebenhavn. Fra Odense deltog blandt andre formand Charlotte Holm og nastformand
Dennis Vikkelsg. T.v. for de to er det formanden for Kabenhavns Larerforening, Katrine Fylking, og t.h. er det Gitte Mailand fra Odense.

Staerk markering af utilfredsheden

STORE BEDEDAGSINDGREBET // Lacrerne skal arbejde 7,4 timer mere. Derfor vil
antallet af leererstillinger blive skaret ned, vurderer Danmarks Laererforening.

TEKST Erik Schmidt

50.000 var den 5. februar samlet pa Slots-
pladsen foran Christiansborg for at seette
tryk pa protesten mod regeringens ind-
blanding i lon- og arbejdsvilkar. Der har
ingen forhandlinger veeret med arbejds-
markedets parter.

”Snitterne veek fra den danske model!”,
lad én af parolerne.

DLF-tillidsvalgte og medlemmer fra
hele landet deltog i demonstrationen pa
Slotspladsen i Kgbenhavn. Fra Odense
deltog blandt andre formand Charlotte
Holm og naestformand Dennis Vikkelsg.

Regeringen fik dog den 28. 2. sit forslag
om at fjerne bededagen vedtaget.

Afskaffelsen af den seerlige helligdag
skal ifalge regeringen bruges til at finan-
siere forsvaret.

Ifplge Finansministeriets opgorelse vil
afskaffelsen af Store Bededag give 3,2 mil-
liarder kroner ekstra i statskassen hvert
ar. Denne vurdering er dog draget i tvivl af
andre gkonomer.

Afskaffelsen vil ifolge fagbevaegelsens be-

regninger betyde stillingsreduktioner pa
ca. 2.700 feerre offentligt ansatte.

Ilovteksten omregnes afskaffelsen af
store bededag til 7,4 ekstra arbejdstimer
for en fuldtidsansat pa et ar. Da leererne
har en arsnorm, kan disse timer enten
planlegges som én arbejdsdag mere eller
fordeles pa flere arbejdsdage i labet af sko-
learet, vurderer Danmarks Leaererforening
ifolge folkeskolen.dk

Det er op til den enkelte kommune og
skoleleder at tage stilling til, hvad leereren
skal lave i de tilfgrte timer. Det ma dog
ikke medfore ogede udgifter til undervis-
ningstilleeg, som udleses til leerere, der
underviser mere end 750 timer arligt.

Ifolge Folkeskolen.dk forventer Dan-
marks Leererforening, at kommunerne og
skolerne vil reducere antallet af leererstil-
linger svarende til de 7,4 arbejdstimer per
leerer, som de nu far til radighed. Det vil
sandsynligvis medfore feerre leerere i fol-
keskolen, lyder vurderingen.

Mange af fagbevaegelsens medlemmer
oplever ikke, at gevinsterne i samfunds-
gkonomien er ligeligt fordelt.

Betalingsbalancens viste 12022 et
overskud pa omkring 350 mia. kroner,
og statskassens overskud var pa 128 mia.
kr. Det var baggrunden for, at en raekke
gkonomer i et indleeg i Politiken for nylig
gjorde opmeerksom pa den solide sam-
fundsgkonomi.

Erhvervslivet skovler penge ind. Dan-
marks udlandsformue ligger pa godt 2.100
milliarder kroner. Der er i det hele taget
faldende geeld og stigende formuer i Dan-
mark.

Efter et ar med buldrende inflation, og
alvorlig nedgang i familiernes gkonomi,
kraever fagforeningerne derfor veesentlige
lenforbedringer ved de kommende over-
enskomstforhandlinger.

Der er netop indgaet aftale mellem
Dansk Industri pa arbejdsgiversiden og
CO-industri, som skal til afstemning.

Sammenkaedning mellem afskaffelsen
af store bededag og overenskomsten blev
dog her afvist af bade arbejdsgiver- og ar-
bejdstagerside.
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ENERIDATTE FORMAND

T

PORTRAET // Lzrernes formand gennem 18 ar - heraf de stormfulde ar 2013-2020
— Anders Bondo er stadig optaget af folkeskolens oplysningsmaessige og demokratiske
opgave, og der er stadig fart over feltet, selv om kroppen brokker sig. Nu laeser han til

fagjournalist.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Leerernes tidligere formand, Anders
Bondo Christensen er egentlig pa vej til
Kgbenhavn til Champions League-TV-
aften med sin aflgser pa posten Gordon
@rskov Madsen, hovedstyrelsesmedlem
Thomas Andreassen og tidligere hoved-
styrelsesmedlem Peter Hess.

Men han har takket ja til at stige af toget
i Odense til en lzengere samtale med Lee-
rerBladet om, hvad han gar og laver efter
18 ar som leererformand - de sidste syv ar
fra 2013-2020 underlagt et ekstremt pres.
Men ogsa om leererfagets og demokratiets
fremtid.

Anders Bondo har gennem arene haft
en stor arbejdskapacitet og vaeret i meget
god form. Ud over det kraevende arbejde,
har han veeret i labeklub og snuppet 38
maratonleb ogiferier rejst til europeeiske
lande i det gamle Folkevognsrugbred, der
naede at runde 600.000 km, sammen med
sin kone Gitte Hansen og tidligere sam-
men med deres fire born.

UDDANNER SIG TIL FAGJOURNALIST
Der er stadig fart over feltet. Han er altid
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i gang med noget. Men fysikken er ikke,
hvad den har veeret. Energien er der, men
kroppen brokker sig. Kraftveerket arbej-
der dog, og der bliver lavet mange aftaler.

Anders Bondo er i gang med pa to ar at
uddanne sig til fagjournalist. Tre dage om
maneden skal han fysisk veere til stede pa
Medie- og Journalisthgjskolen i Kgben-
havn.

Undervejs er der opgaver, og han har
lavet interviews med markante tidligere
skolepolitikere som Merete Riisager (LA),
Ellen Trane (V) og en podcast med Per-
nille Vigsg Bagge (SF).

Han skriver allerede til netmediet Al-
tinget, men maske vigtigst har han en ide
om, at han vil skrive en bog om den fun-
damentale veerdikamp om folkeskolen,
som er foregaet gennem de seneste 20 ar.
En veerdikamp der kulminerede med den
dramatiske lockout af leererne i 2013.

Alt om den sag er ikke kommet for en
dag, og Anders Bondo er stadig en mand
med en mission. Ligesom dengang han
giki 8. klasse og klatrede op i lygtepaelene
med ”Nej til EF”-plakater.

Han er stadig optaget af folkeskolens
oplysningsmaessige, folkelige og demokra-

tiske opgave og af at fa givet ”1eerersjaelen”
status i skolen.

Desuden har han lige afsluttet en tids-
kreevende meget lokal sag, der landede
hos ham, fordi den slags nu engang sgger
derhen, hvor de kan blive til noget.

FJERNVARMEN

Sidstnaevnte drejer sig om at fa fjern-
varme til de to sma landsbysamfund Avn-
bgl og Ullerup, 15 km fra Senderborg, hvor
Anders bor sammen med Gitte.

Etlille andelsselskab, Avnbgl-Ullerup
Varme, blev dannet med henblik pa at er-
statte gasopvarmningen med fjernvarme.

Der har veeret atholdt borgermede i kir-
ken, fordi der ikke var andre lokaler, der
var store nok, og netop i morgen holdes et
nyt made.

- Jeg har nok arbejdet med projektet 20
timer om ugen i trekvart ar og sat mig ind
i varmeforsyningsloven, rortykkelser og
alt muligt.

- Projektet ville indebeere, at vi skulle
lane 45 mio. kr., men der har vaeret 98 pro-
cent tilslutning.

Fredag for vinterferien faldt en aftale
paplads om, at Senderborg Fjernvarme



vil overtage projektet som Sgnderborg
Varme, og der var ros fra borgmesteren.
- Sa slipper vi da for at skulle rejse 45
mio. kr., siger han mildt underspillet.
En keempesejr har det veeret i det lille
lokalsamfund.

VIL HOLDE SIG UNDER 70 KILO

Men det kniber mere med den gode fy-
siske form, end Anders Bondo af sig selv
udbreder sig om, og han ger, hvad han kan
for at holde den.

- Jeg har for mange ar siden lovet mig
selv, at jeg aldrig vil veje mere end 70 kilo,
ogjeg var pa et tidspunkt oppe pa 74!

Da kaffen under samtalen kommer pa
bordet, tillader han kun sig selv at indtage
et halvt noeddehorn.

Forklaringen pa vaegtforagelsen skal
findes i, at han sidste sommer spraengte
achillessenen under en fodboldkamp og
derforien periode matte bevage sig frem
i en karestol og senere ved hjeelp af kryk-
ker.

Det har kreaevet en nykalibrering af for-
holdet mellem krop og tempo, som aldeles
ikke har passet den tidligere formand.

PRESSET HAR SLIDT PA KROPPEN
Hvad veerre er, at han efter rekonvale-
scensen igen er begyndt at kunne maerke
sinryg pa den trzelse made.

Da han for 4-5 ar siden var midtien ar-
bejdsmeessig meget hard periode, blev han
meget begreenset i sin bevaegelighed pa
grund af en spinalstenose - en forsneev-
ringirygmarvskanalen.

Anders Bondo blev dengang opereret, og
det hjalp fra forste dag. Nu meerker han de
samme symptomer. Det smerter, nar han
ikke sidder ned.

Verre endnu er det, at han ikke sover
roligt og regelmaessigt. Efter to timer vag-
ner han, som om kroppen var program-
meret. Han gar ogsa til regelmeessig laege-
kontrol med bade hovedet og hjertet.

Arene som lzerernes formand i de
stormfulde ar fra 2013 til 2020 har sat sit
praeg pa ham.

— Jeg har slidt mig op, konstaterer han
usentimentalt.

PRAKTISK ANLAGT
Siden Anders Bondo kunne szette sin
autograf under en urimeligt leenge ventet
arbejdstidsaftale, A20, og slap tajlerne
til Danmarks Leererforening, har han re-
kreeret sig gennem frivilligt arbejde og et
friere liv.

- Jeg er pa mange mader praktisk an-
lagt, sa jeg har blandt andet bygget veerk-
sted derhjemme og bygget et anneks ved

vores sommerhus pa Arg. Vi har ogsa en
stor kekkenhave, der skal holdes.

For den frisatte Bondo er det en stor
forngjelse at kunne hjeelpe de fire voksne
bern, hvad enten det er med at passe bor-
nebern eller at hjeelpe med ombygning af
ethus.

- Jeg har veeret for meget hjemmefra
gennem arene, og det er da gaet ud over
vores bgrn. Sadan er det. Men jeg patog
mig en opgave, og nar man har sagt a ma
man ogsa sige b.

Han trgster sig med, at bgrnene til gen-
gaeld har oplevet engagerede forzeldre.

JOURNALIST OG
DEMO-SYMPATISOR

Ved den store demonstration den 5. fe-
bruar mod regeringens bededagsindgreb
pa Slotspladsen ved Christiansborg var
Anders Bondo til stede. Denne gang dog
ikke som very important person eller taler,
men som journalist.

Det var han godt tilpas med.

- Jeg gleedede mig. Jeg ringede til Peter
Hess. Jeg vidste, han nok skulle vaere der.
Han er fanebaerer. Snart stod vi sammen
med gamle venner som Gordon (@rskov,
red.) og Dorte (Lange, red.) pa Regnbue-
pladsen. Og ogsa Katrine (Fylking, red.)
fra Kgbenhavns Leererforening og Char-
lotte (Holm, red.) fra Odense Laererfor-
ening.

- Jeg kender jo rigtig mange kredsfolk
og tillidsrepreesentanter fra leererforenin-
gen, sa jeg fik hilst pA mange. Kontakterne
har det ellers med at forsvinde fra den ene
dag til den anden.

Anders Bondo mener ikke, man skal
regne med, at demonstrationen flytter re-
geringens beslutning.

- Fagforeningens rolle er anderledes
med en flertalsregering. Men demonstra-
tionen er en meget kraftig markering. ”Vi
er her, og I er nodt til at lytte til os!”

— Det har den virkning, at ingen rege-
ring vil gore noget lignende i mange ar
frem.

HVORFOR GAR DET GALT?
Der en ting, den meget snart 64-arige An-
ders Bondo mener, skal afdaekkes.

- Vibgr som samfund interessere os for,
hvorfor de politiske beslutninger gar sa
galt. Efter de seneste tre skolereformer er
der ikke sket noget som helst fremskridt
for skolen og eleverne.

Selv mener han, at den ekstreme parti-
disciplin er medvirkende. Det kvaeler den
demokratiske samtale, der er afggrende
for at kvalificere beslutningerne.

Et andet veesentligt problem er, at den

fri forskning i hgj grad er aflgst af myn-
dighedsbetjening, fordi universiteterne er
dybt athaengige af bevillinger.

- Det er mig en gade, at politikerne ikke
har kigget mere til Finland, hvor skolen
har hgj status, og hvor undervisnings-
ministeren pA OECD-mgder har staet og
sagt om laerernes formand, at det var hans
vigtigste samarbejdspartner.

- Hvorfor har politikerne ikke gje for,
at det, der betyder mest for leererne, er at
kunne gore sit arbejde godt. At lykkes med
arbejdet, er det, der motiverer dem. Der
ligger et keempepotentiale gemt her, som
kan indlgses med tillid.

- Man skylder skolerne at arbejde mere
serigst, siger han.

IKKE ACCEPTERE OUTPUT-STYRING
Man skal ikke blive forbavset, hvis man
inden laenge kan opleve Anders Bondo
som foredragsholder.

- Jeg er optaget af, at vi skal kende vores
fortid, sa vi kan agere fornuftigt i frem-
tiden. Som leerer ma man ogsa have med,
hvad det er for kampe, vi har taget.

- Vierikke bare lanmodtagere. Vi har
en profession og et sprog, vi ma forsvare,
ogviharetansvar.

Bondo vil ikke blande sig i den fagpoli-
tiske diskussion, men der er en historisk
forteelling og en kollektiv bevidsthed, som
skal holdes levende.

- Skolen er zendret radikalt. Vi skal
kigge frem, men vi skal ikke acceptere
den outputstyring, der praeger skolen. De
nationale test har ingen betydning for det
faglige niveau.

TO FORUDSZATNINGER FOR
DEMOKRATI

Anders Bondo mener, at én af folkeskolens
og laerernes vigtigste opgaver er at skabe
rammer, som gor, at eleverne leerer at
teenke selvsteendigt.

- Leeringsmalstyring er ikke det, som
fremtidens elever har brug for. Mange mal
har det med at indsnaevre.

- Folkeskolen spiller en helt seerlig rolle
for demokratiet. Et velfungerende demo-
krati fordrer oplyste borgere. Kundskaber
og personlig og alsidig udvikling er et
veern mod falske nyheder og konspirati-
onsteorier.

Leerernes tidligere forstemand mener,
der er to forudsaetninger for demokratiet:
skolen og en kritisk presse!

Sa det er nok ikke helt tilfeeldigt, at han
efter at have forladt skolen nu eri gang
med en journalistuddannelse.
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MEDLEMSBLAD FRA ODENSE LERERFORENING // ODENSELAERERFORENING.DK

LZARERE I VOKSENSPECIALUNDERVISNINGEN // For laererne i
voksenspecialundervisningen er det nyt at vaere under samme tag, ledelsen opleves som
ret fleksibel, en arbejdstidsaftale kom i 2019 endelig i hus, og trivslen er forbedret.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Der er en let oploftet stemning blandt lee-
rerne i voksenspecialundervisningen VSU
pa den nedlagte Bellingeskolen.

Efter at have holdt til pa forskellige
adresser i Odense blev de samlede akti-
viteter og leererkreefter pa VSU, som er
en del af Center for Voksenspecialunder-
visning, CSV, ijanuar 2023 forenet i sko-
lebygningerne fra 70’erne pa Seedekilde-
gardsvej i Bellinge.

I forvejen holder bade Kosmos Bgrne-
hus og et saerligt skoletilbud under Ung
Odense ogsa til her. Men for VSU-leererne
er det nyt at veere samlet og at have et fzel-
lesrum.

- Det er dejligt, siger leerer Helle Gam-
melgaard Kristensen.

- Ja, det er rigtig godt, istemmer hendes
kollega Tina Haiberg.

Pa CSV er der pa det seneste skabt synlige
trivselsforbedringer. Faktisk er én af de
storste trivselsforbedringer blandt Oden-
ses skoler ifglge kommunens rapport fra
2022 at finde pa CSV, hvis medarbejdere
er organiseret i Odense Lzererforening.

Nyere fleksible og dialogsagende ledere
har spillet en vigtig rolle i den sag, mener
flere laerere fra VSU, der er samlet om
det store bord i feellesrummet for at tale
med LaererBladets udsendte medarbej-
der. Udover Helle og Tina ogsa Anne Berg
Mortensen og Henrik Mumm. Heidie
Fredensborg, der er medlem af Odense
Leererforenings styrelse og tillidsreprae-
sentant Katja Kok, der holder til pa andre
adresser, er med.

Netop fleksibilitet er et nogleord i ar-
bejdsmiljospargsmal, for sarbare unge
folger ikke et ngje planlagt skema, og for
laererne er der mange sakaldte ad-hoc-
opgaver.
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Fv. tillidsrepraesentant Katja Kok, Helle Gammelgaard, Tina Hoiberg og Henrik Mumm. Bagest th. Anne Berg
Mortensen og forrest Heidie Fredensborg, der er medlem af Odense Larerforenings styrelse.

CSV har flere forgreninger, og det er den
gren, der beerer forkortelsen VSU, som nu
er blevet samlet i Bellinge. Naesten samlet
i hvert fald. Voksenspecialundervisningen
i VSU omfatter kursister med sindslidel-
ser og generelle indleeringsvanskelighe-
der. Senhjerneskadede horer dog stadig til
pa Rismarksvej i Odense.

Kursisterne pa VSU i Bellinge, der er
psykisk sarbare og typisk i alvorlig grad
lider af enten angst, autisme, ADHD, de-
pression, borderline eller lignende, mod-
tager bade undervisning og specialpeeda-
gogisk bistand.

De fleste har en ”sag” i systemet, men
man kan ogsa godt veere pa skolen uden.
Undervisningen foregar pa stgrre og min-
dre hold og i enkelte tilfaelde individuelt
én til én.

For undervisningen begynder, udar-
bejder leereren i samarbejde med (eleven
eller) kursisten en individuel undervis-
ningsplan. Planen tager udgangspunkt i
kursistens aktuelle situation, forudsaet-
ninger, behov og. Malet er, at kursisten
leerer at kompensere for de udfordringer,
der begreenser dem i forhold til at komme
videre i livet.

Ud over undervisningen far kursisterne
ogsa specialpaedagogisk bistand i form af
radgivning og vejledning,.

- Vierinaerheden af psykiatrien, og for
mange handler det i forste omgang om
at komme ud af deren, at traede ind i et
rum, at blive tryg, at leere at small-talke
og saette ord pa noget. Senere maske at be-
soge steder ude i byen, formulere dremme
og give noget af sig selv. Alt sammen for at
komme taettere pajob og uddannelse.



- Sa kan der veere fzellesskabende opga-
ver som fx “opfind en virksomhed” eller
”beskriv et samfund”, lav en kortfilm, og
det kan fore til friere forleb, der gerne
skulle ende med et praktikforlgb, job eller
uddannelse.

Leaererne rundt om bordet pa VSU i Bel-
linge er enige om, at det har betydet meget
at veere flyttet under faelles tag. Der er
flere at danne relationer til, flere at sparre
kollegialt og paedagogisk med.

- Bare det, at vi har et faellesrum, siger
én.

- Ja, det er lang tid siden, vi har haft en
solid fest, siger en anden med en supple-
rende alternativ vinkel.

Arbejdet er meget komplekst og svaert
at saette pa formel eller at indpasse i en
opgaveoversigt, og arbejdsmiljomaes-sigt
er det udfordrende, men det er ogsa moti-
verende, mener leererne.

— Der er meget kraftidet, at kursisterne
er pavej i uddannelse, praktik eller job,
siger Helle.

- Leererne har lavt sygefraveer og god
trivsel her, siger Anne.

- Vigar et skridt laengere for at komme
pa arbejde, for det kan vaere svaert at er-
statte en laerer med en vikar, fordi den
personlige relation er sa vigtig. Der er
faktisk ikke nogen vikarer her. Vi foler et
stort ansvar.

Det med det store personlige ansvar er
en del af arbejdet, og det hjeelper med en
fleksibel leder.

Der tales som med én stemme rundt om
bordet, nar Anders Sendergaard Thomsen
beskrives som sadan én.

- Han har tillid til os. Han tror pa det,
vi gor.

- Vi har meget handlefrihed. Meget
indflydelse pa, hvordan vi organiserer os,
hvad vi bruger tid p4, hvilket indhold vi
benytter, og hvordan vi teenker udvikling.

- Vihar selvstyrende teams, tager me-
get ansvar og er meget selvkagrende. Folk
er her i mange ar.

Anders Sendergaard Thomsen har faet
kontor samme sted som laererne, og det
anser de for et gode.

- Viser ham mere end én gang ugentligt
og ogsa til teammader.

Det lyder maske ikke overvealdende,
hvis man er folkeskolelaerer, men lederen
har mange opgaver ude af huset.

Der er tale om indtaegtsdeekket virk-
somhed, sa der skal tales med jobkonsu-
lenter, socialradgivere og psykiatrien, og

Efter at have holdt til pa forskelllge adresser i Odense blev de samlede lererkrzefter pa VSU, som er en del af Center
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visning, CSV, i j

der skal hentes opgaver, aftaler og kon-
trakter hjem.

For eksempel har CSV en aftale med
Assens Kommune og Nordfyns Kommune
om at levere ydelser inden for voksenspe-
cialundervisningsomradet.

Organisatorisk hgrer CSV ikke hjemme
under Bgrn- og Ungeforvaltningen i
Odense, men under Beskaftigelses- og
Socialforvaltningen, og det kan ogsa veere
herfra, der kommer nye opgaver. Det kan
veere i form af en foresporgsel: ”Vihar en
gruppe unge, der er uddannelsesparate,
men ikke kan komme ud af deren. Vil I
lave et forlgb 2 x ugentligt i 12 uger, der
kan bringe dem taettere pa? Hver lektion
skal have et indhold, men det er lige sa
vaesentligt at skabe mere tryghed for at
kunne handtere nye udfordringer.”

Men der skal ogsa laves opsggende og
oplysende arbejde.

Det er dog ikke kun Anders Sgnderga-
ard Thomsen, der har mange opgaver ude
af huset. Leererne taler ogsa med social-
radgivere og jobkonsulenter, hvilket de
bruger en del tid pa. Der er en masse rela-
tionel koordinering.

Pa den made er de ogsa en slags ambas-
sadarer for CSV.

Det meget sammensatte og tveerfaglige
arbejde stiller ikke bare store krav til
fleksibilitet fra bade leder og ansatte, men
ogsa til en arbejdstidsaftale, der kan be-
skytte leererne.

12019 lykkedes det at indga en lokal
arbejdstidsaftale mellem Odense Leerer-
forening og Odense Kommune.

Det skete dog forst i 2019, noget senere
end leererne i folkeskolen fik en lokalaf-

2023 forenet i skolebygningerne fra 70'erne pa Sedekildegardsvej i

tale. Senere kom arbejdstidsaftalen A20
istand, og den geelder ogsa for laerere pa
CSV.

Leererne skal ligesom i folkeskolen have
en opgaveoversigt. For en fuldtidsansat
leerer planleegges der ved skolearets be-
gyndelse med op til 680 undervisnings-
timer.

Med mere end 680 timers undervisning
ydes der et tillaeg, som for tiden er 150,- kr.
pr. time.

- Vi har mange forskellige opgaver og
funktioner, som ikke altid passerindien
opgaveoversigt. Vilgser de opgaver, der
kommer, nar de kommer.

Leererne arbejder desuden titi12 ugers
forlgb, sa der kan vaere huller, hvor nogen
er pavej ud og ingen nye kursister pa vej
ind.

— Men vi prgver at tydeliggere, hvad der
er undervisning og prgver at fa vores fak-
tiske opgaver til at passe med en arsnorm.

- Det er undervisning, som er kernen i
arbejdet, selv om vi bruger rigtig meget tid
pa den relationelle koordinering.

CSV ODENSE- VESTFYN-

BRANGSTRUP CENTER FOR

SPECIALUNDERVISNING AF VOKSNE

Med til centret, som ret beset hedder CSV

Odense- Vestfyn- Brangstrup, harer ogsa

- STU (seerlig tilrettelagt ungdomsuddannelse
- i Assens, pa Dagckerslundsvej og Rismarksvej
i Odense).

- VSU (voksenspecialundervisning) (Bellinge
Seedekildegardsvej - SL sindslidende, Gl gene-
relle indlzeringsvanskeligheder) SH (senhjerne-
skadede pa Rismarksvej)

-FVU - (forberedende voksenundervisning)

- Bo Brangstrup (kostskole)
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OLF MENER

af Charlotte Holm, formand for Odense Laererforening

Store Bededagsgate -

Regeringens nu vedtagne lov om at afskaffe Store
Bededag er et eklatant brud pa den danske mo-
del. Det er arbejdsmarkedets parter pa laererom-
radet, der forhandler lgn og arbejdsvilkar, ikke
via et diktat eller en lov. Det har de jo ligesom
provet fori2013. Det er et tillidsbrud mod den
danske model. Den skal kunne fungere, sa vi
fortsat har et samfundsbaseret, der gor, at vi kan
finde feelles lgsninger, der er beeredygtige.
Jegundrer mig steerkt over, at erfaringerne fra
2013 ikke har gjort magthaverne klogere. Beslut-
ninger som afstedkommer sa stor modstand, er
imin optik udtryk for darlig demmekraft - og
man kunne fristes til blot at gnske dem held og
lykke fremover! Nu har regeringen hele fagbe-
vaegelsen imod sig — det viste vi dem ved at samle
kraefterne sendag d. 5. februar med en stor de-
monstration pa Christiansborgs Slotsplads.
Forslaget er uigennemteenkt, og spgrgsma-
lene star i kg. Nu skal vi arbejde 7,4 timer mere
ien tid, hvor vi som samfund er klar over, at ar-
bejdspresset er alt for hgjt. I en tid hvor leererne
oplever ikke at have tid til at forberede sig, tid
til fordybelse, tid til at tage sig af elever, der ikke
trives osv. Der tales om 4-dages arbejdsuge og

& spisning og fest

OLF holder medlemsarrangement i form af et foredrag
med Svend Brinkmann og efterfolgende spisning og

fest.
Det sker den 10. marts 2023 pa OCC med start

kl.17.00. Dgrene abnes 16.30. Fra kl. 21.00 kommer
DJ Alexander Danker. Det koster 150 kr. at deltage.

Pa sidste generalforsamling blev styrelsens forslag
om fremadrettet at holde generalforsamling hvert
andet ar vedtaget.

- Vi tager nye skridt sammen fra plejer til prover,

fordivi tror pa energien og involveringen af feelles-
skabet i bade generalforsamlinger og medlems-
arrangementer, siger Jan Andersen fra styrelsen.

et fejlskud af format

om at fastholde og rekruttere medarbejdere i den
offentlige sektor, sa vi fortsat kan bevare vores
velfzerdssamfund. Hvor er den rgde trad?

Det helt forenklede argument om at store be-
dedag skal afskaffes til fordel for finansieringen
af forsvarsforliget holder ikke. Det kan lige sa
godt veere til finansiering af skattelettelser, men
det er selvfolgelig ikke et argument, der rummer
seerligt meget patos og hab om, at vi godtager den
slags folelsesmaessige afpresningsargumenter.

1 de seks fynske leererforeninger er vi gaet
sammen om at sende en opfordring til FH-Fyn
om, at nar vi holder 1. maj i ar, sa er det med fag-
lige talere — ikke talere fra partierne. Vi har van-
skeligt ved at se for os, at vi skulle sta skulder ved
skulder med Socialdemokratiet sdidan en dag, nar
de nogle maneder tidligere har fremsat et uigen-
nemteenkt forslag.

Til statsministerens udsagn om at sté fasti
steerk storm gav Mona Striib, der er formand for
Forhandlingsfaelleskabet, passende modsvar:
”Regeringen skal taenke sig godt om, for man kan
ende med at sta sa fast, at man star alene tilbage,
nar stormen har lagt sig”.

ODENSE | £RERFgp

IN
VITERER TIL HEDLEMSMMNGEHENT 06 EFTERFBLGENpE FEST

FREDAG DEN 10, Magys
e Con 2023

@rbiye) 350, 5220 Odensa sp
Peltagerhetaling 150 4,

SUEND BRINKMANN
FOREDRAG OM BERN Ty,

TILMELDING pg BETALING

T
SENEST Dy L DiN III.J.IIISREFRISEIIRHT

21. FEBRUAR 2023
MEDLEMMER UDEN TR Ky
L
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TIBELDING 0oy TALIND €8 mapngg



Forhandling kan laeres

TILLIDSFOLKET // Tillidsrepraesentanterne pa Odenses skoler var pa Odense
Laererforenings kursus i forhandlingens kunst med radgiver Seren Viemose

Soren Viemose var med pa sidelinjen, da A20 blev forhandlet.

Kasper Winther Holm fra Kroggaardsskolen og Maja Vangslev fra Dalumskolen suger
til sig.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Forhandling handler forst og fremmest om at flytte den anden
part gennem argumenter og fakta, sagde Seren Viemose, der le-
dede kurset for tillidsrepraesentanterne fra Odenses skoler.

At det heller ikke behaver at veere en kedelig disciplin at leere
at blive bedre til at forhandle, opdagede deltagerne pa leererfor-
eningens kursus, der for nylig foregik pa Gl. Avernees.

Viemoses oplaeg handlede blandt andet om alt det, der foregar
iforhandlinger og ikke mindst opmaerksomhed om de uformelle
dele af forhandlingerne.

Der er masser af ting der bare skal “klikkes” pa plads i det dag-
lige, sagde Segren Viemose blandt andet. Meget handler om god
forberedelse og at finde de ”integrative” omrader, som er de om-
rader, hvor begge parter far noget ud af forhandlingen.

A20 var udtryk for sidan en handel, sagde Viemose, der var
med pa sidelinjen, da aftalen blev forhandlet.

Leerernes tillidsrepraesentanter involveres i mange slags for-

Soren Busch Andersen fra Lumby Skole og Malene Fridén fra Stige Skole over sig.

handlinger og i stigende grad. Kurset handlede bade om at blive
dygtigere til at hdndtere det, der forhandles om, men ogsa om
maden der forhandles pa.

Tillidsrepreesentanterne blev sat pa prgver med forskellige ty-
per af forhandlinger og skulle indtage forskellige roller.

Det var ikke det mindst sjove!
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SPECIALSKOLER // Enghaveskolen og Norrebjergskolen, der rummer nogle af de
vanskeligst stillede elever, lider pa grund af darlige normeringer og underfinansiering.
Enghaveskolen i seerlig grad af alvorlig pladsmangel. Laerernes arbejdsmiljo er
udfordret. Skolebestyrelsen foreslar skolen flyttet.

Enghaveskolen dojer ifolge skolebestyrelsen med for mange barn pa for lidt plads, generel underfinansiering,

lend.

stojgener, per

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Elever og personale ved specialskolerne
Enghaveskolen og Norrebjergskolen er
udsat for hardt pres af darlige normerin-
ger og manglende plads.

Bade Enghaveskolen og Narrebjerg-
skolen rummer nogle af de mest sarbare
og vanskeligst stillede elever med massive
udviklingsforstyrrelser og svaer autisme.
Defleste elever er ikke i stand til at tale el-
ler kommunikere uden seaerlig stotte.

Arbejdstilsynet har givet Odense Kom-
mune pabud om at nedbringe stgjgener pa
Enghaveskolen, og skolebestyrelsen har
indgivet en klage over kommunen til An-
kestyrelsen.

Bestyrelsen naegter at godkende skolens
budget, fordi de vilkar, kommunen tilby-
der, opfattes som ”decideret uansvarlige”.

Der bliver trukket store veksler pa lae-
rerne og de gvrige medarbejdere.

- Vihar et virkelig presset arbejdsmiljg,
siger leerernes tillidsrepraesentant, Si-
mone Lagteskov.

Der er kommet markant flere elever til
skolen de senere ar, og derfor er alle faglo-
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cer og utilstrazkkelig faglighed.

kaler inddraget til klasser og enkeltelever.
Der er fx ikke laengere et lokale til billed-
kunst.

- De seneste tre ar har vi haft rade tal
i Odense Kommunes trivselsrapport. Vi
mangler plads til et stigende antal bern,
der er mere og mere udfordret pa funkti-
onsniveau. Vi foler ikke, vi kan gore det
godt nok for eleverne.

- Vihar et stort sygefraveer, og nar no-
gen er veek, presser det resten. Det kan
veere sveert at fa vikarer, og man skal helst
kende bernene og deres “systemer”.

Ifolge skolebestyrelsens klage er der for
mange bgrn pa for lidt plads, generel
underfinansiering sammenlignet med
lignende skoler i andre kommuner, stoj-
gener, manglende personaleressourcer og
utilstraekkelig faglighed.

Flere ansatte er hverken uddannede lee-
rere eller paeedagoger.

Politikerne kan godt se, at det ikke hol-
der med et elevtal pa 159 autistiske bgrn
pa en skole med plads til 110. Derfor har
Odense Byrad i budgettet for 2021 afsat

22,5 millioner kroner til en udbygning af
skolen.

Antallet af elever skal desuden nedbrin-
ges. I stedet skal der oprettes tilbud pa an-
dre skoler, siger Michael Plauborg, der er
paedagogisk chef i B&U-forvaltningen, til
Fyens Stiftstidende.

Skolebestyrelsen mener dog, at en plan-
lagt udvidelse pa 500 m? er helt utilstraek-
kelig.

Enghaveskolens leder Jorgen Schoop me-
ner, at politikerne skulle have taget fat i
problemet for fem-seks ar siden, hvor det
blev formuleret.

Den politiske leder af B&U-forvaltnin-
gen, Susanne Crawley (RV), har erkendt
problemet og vil nu rette fokus mod spe-
cialskolerne og eendre sin hidtidige opfat-
telse af, at hele folkeskolen samlet set skal
have et gkonomisk loft.

Specialskolerne er blevet B&U-politi-
kernes og forvaltningens smertensbarn.

— Det bedste var at bygge en ny skole,
der kunne rumme det, der er brug for, si-
ger, Simone Laegteskov.

Skolebestyrelsen har flere alternative
forslag, fx at skolen flytter ud til Athene-

- Vi har et stort sygefravzer, og nar nogen er vak,
presser det resten, siger lerernes tillidsreprasentant
Simone Lzgteskov.



veenget i den tidligere Klostermarkssko-
lens bygninger, der senest har veeret brugt
til vaccinecenter under Covid-19-pan-
demien, eller at andre egnede matrikler
afsoges.

Til LaererBladet oplyser radkvinde Su-
sanne Crawley (RV) dog, at hun ved, at der
arbejdes med lgsninger i forhold til flere
forskellige ting omkring Enghaveskolen
og Enghaveskolens Barnehave.

- Skoleafdelingen forteeller, at forslaget
om at bruge Klostermarksskolen pa Athe-
neveanget er blevet undersogt grundigt i
samspil med By- og Kulturforvaltningen.
Det er ikke muligt at bruge bygningen.

Skoleleder Jorgen Schopps kommentar
hertil er, at skolebestyrelsen ogsa har pe-
get pa, at andet bgr undersoges.

- Det koster langt mindre pr. m? at re-
novere end at bygge nyt. Erfaringerne fra
Aarhus siger 10.000 pr. m? ved renovering
0g 45.000 pr. kvm ved nybyggeri.

Der er lukket for tilgang af nye elever, selv
om de er diagnosticerede, og nogle af de
nuverende elever pa Enghaveskolen flyt-
tes til barakker ved Provstegardsskolen,
indtil den planlagte udvidelse af Enghave-
skolen om nogle ar star feerdig.

Simone Lagteskovs klasse med otte
autistiske bern er én af dem, der skal
flyttes til Provstegardskolen. Eleverne, er
7-10 ar, og det er ikke uden problemer at
fjerne dem fra de kendte rammer.

- Der er kun én, der ikke bruger ble og
kun én har sprog. Til dem er vi 114 laerer, 2
paedagoger, 2 medhjeelpere og 2 peedagogi-
ske assistenter. Vi er der ikke pa én gang,
men er vel i gennemsnit 5 pa arbejde hen
over dagen. Vi arbejder skiftevis, for vi er
en heldagsskole, der fungerer fra kl. 8.30
til 15.00.

- Det har veeret et problem de seneste 5-6
ar med gkonomien og de fysiske rammer.
Grundtaksten pr. elev pa en tilsvarende
skole i Albertslund er 720.000 kr., mens vi
iOdense far 300.000 i gennemsnit.

- Dajegbegyndte var vi 3 leerere til 12
elever. Nu er vi 11/ til 8.

- Der er sa mange ting, skolen selv skal
finansiere. Det geelder, nar vi skal tilpasse
de fysiske rammer til behovet, der zendrer
sig meget efter, hvilke funktionsnedseet-
telser bgrnene har. Vi er somme tider nedt
til at lave rum til en enkelt elev.

Skolebestyrelsen pa Enghaveskolen har
faet oplyst, at sagsbehandlingstiden pa
den klage, der nu er indgivet, kan forven-
tes at veere mellem et halvt og et helt ar.

Her skaelder vi ikke ud!

SKALDUD // Politikere, skoler og forskere star
(Abenbart) pa nakken af hinanden for at udskaelde (!)
skaeldud. Men hvad er skaeldud? vil Kristina gerne vide.

TEKST Kristina Malmer Rasmussen
FOTO Erik Schmidt

Odense skal veere familiernes by. Ogi fa-
miliernes by skeelder vi ikke ud.

Sadan kan man i grove treek sammen-
fatte Susanne Crawleys debatindleeg d. 7.
2. pa folkeskolen.dk.

Safremt skeeldud defineres som Craw-
ley (og Foraeldreforeningen) gor det, hvor
en voksen “pludselig oplever sig selv sta
over for et barn med harde ord, loftet pe-
gefinger og haevet stemme”, ma alle veere
enige herom.

Jeg har imidlertid meget sveert ved at
genkende scenariet fra min egen prak-
sis. For det forste forekommer det mig
usandsynligt, at savel stemmefgring som
gestik far egen vilje og disse i usken for-
ening og helt uden optakt udmenter sig
i en urimelig overfusning af et stakkels,
sageslgst barn. Faktisk tror jeg (haber
jeg!) de feerreste genkender det.

SKZLDUD-METODEN

Nuvel. Gar vi derimod ind pa antagelsen
om, at der formentlig er en episode, der
har bragt parterne frem til den beskrevne,
tilspidsede situation, kan man naturligvis
tage paedagogiske droftelser om, hvorvidt
skeeldud-metoden er effektiv.

Meget forskning peger pa, at skeeldud
ikke har den gnskede effekt pa adfeerden.
Salangt sa godt.

Men her opstar den - for mig at se -
storste hurdle i hele skeeldud-miseren.
Politikere, skoler og forskere star (Aben-
bart) pa nakken af hinanden for at ud-
skeaelde (!) skaeldud, men iiveren efter
den skaeldud-fri skole (det skaeldud-fri
samfund?) gar et vaesentligt spargsmal
tabt: Hvad er skeeldud?

I Crawleys og Foreaeldreforeningens
forstaelse er det en uventet, hgjrastet,
verbal overfusning, flankeret af dirrende
‘min-fine-ven-pegefinger’. Det, der af et
barn tidligere er blevet beskrevet som ‘at
blive sldet med stemmen’.

ALT UNDER EN HAT
Nu har jeg vaeret laerer i 18 ar, og det kan

teelles pa én hand,
hvor mange gange jeg
har oplevet det be-
skrevne scenarie.

Men hvad er sa pro-
blemet?

Det er i min optik,
atvitil en vis grad
har spillet semantisk
og feenomenologisk
fallit og stoppet an-
visninger, irettesaettelser, vejledende
samtaler, konflikthandteringer, graen-
sesaetninger, klasseledelse og (bevares)
skideballer ind under én hat og kaldt det
‘skeeld ud’.

Psykologen Rasmus Alenkeer beskrev
for nylig en undervisningssituation, hvor
en dreng mente, at han havde faet ‘skeeld
ud’. Det viste sig, at drengen var blevet
bedt om at vente, til det blev hans tur!

Pa samme made har mine egne mel-
lemtrins-elever oplevet at blive ‘skeaeldt
ud’, fordi en kollega havde henvendt sig
til dem og spurgt, hvad de lavede pa ind-
skolingsgangen.

DE SMA KRIGERE

Selvfalgelig er der ingen, der skal rabe
og skrige af barn. Men det ma da veere
ialles interesse, at der bliver sat nogle
hjorneflag eller tydelige rammer, sa den
enkelte kan trives og udvikles i et sundt
feellesskab?!

Selv de bern, der med en ny (undskyld
mig, men temmelig ulden og tvivlsom)
betegnelse beskrives som ‘de sma kri-
gere” har brug for tydelige rammer. Jeg
ved det, thi jeg er selv mor til en!

Som bade foraelder og fagperson bliver
jeg uendelig slap i koderne, nar der frem-
seettes formaninger om, hvordan man
skal vaere varsom med at sta fast over for
‘de sma krigere’, da man som voksen bgr
veere sig bevidst, at kampene ikke kan
vindes. Dertil er de sma, ukuelige sjaele
alt for steed....oh, viljestaerke.

Av, min arm! Maske skulle vi fa be-
grebsafklaret vores peedagogiske meto-
der, for ‘de sma krigere’ indtager folke-
skolen.
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Jeg har givet hvad jeg har!

LZARER SAGDE OP // Charlotte Christiansen har altid veeret sadan én, der
patog sig de svaereste opgaver som lacrer og paedagog. Men hun fik nok og sagde op
pr. 1. januar. — Jeg braender for opgaven, men den er blevet for stor! Nu “gar hun til
karriereplanlaegning” i A-kassen og penser pa at blive ivaerksaetter.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

1. december 2022 sagde Charlotte Chri-
stiansen sit gode job op pa Agedrup Skole.
Hun er bade uddannet pseedagog og merit-
lzerer, hun braender for de elever, der har
det sveerest, og hun har masser af erfa-
ring. Men hun orkede ikke mere.

Hun er 54 ar. Nu har hun efter at have
sundet sig et stykke tid meldt sig til et kur-
sus, hvor hun vil leere at veere iveerksaetter.
”Nye veje”, hedder kurset.

Hun kunne ellers godt i lidt leengere tid
have lyst til sin nuvaerende hverdag.

- Hver morgen star jeg op og treener i fit-
nesscenter. Jeg har to hunde, der skal gas
tur med, og jeg drikker kaffe med mange
forskellige veninder. Sa laver jeg ting her-
hjemme. Og laeser.

Maren Uthaugs nye basker af en forteel-
ling, ”11%”, ligger pa bordet.

- Den er vildt sjov. Maske lidt for sort og
lidt for greenseoverskridende. Det er vist
ikke noget for en mand.
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Charlotte Christiansen har arbejdet siden
1988, hvor hun blev student. Farst arbej-
dede hun med arabiske flygtninge pa en
heldagsskole i Aalborg. Siden kom hun til
Fyn og var blandt andet 10 ar pa Humle-
haveskolen, indtil den blev lukket.

- Jeg breender for born med szerlige
vanskeligheder og behov, men det er ble-
vet for stor en opgave.

- Jeg har altid veeret sadan én, der tog
de tunge elever. Men jeg fik nok. Jeg ville
godt have noget, der var lidt nemmere.

Da Charlotte stoppede, havde hun en
mellemtrinsklasse, som hun havde haft,
siden eleverne var sma. 4-5 af dem var
flyttet, og der var ifglge hende en del res-
sourcesteerke elever, men en stor gruppe,
som i hgj grad havde brug for hjeelp. Og en
del med behov for seerlige indsatser.

Ilang tid havde hun haft det sadan, at
hun skulle noget andet.

- Jeg forfulgte neermest vores skolele-
der Christian rundt pa gangene og plagede

ham om at blive udlant til undervisning
af Ukraine-bgrn. Det fik jeg sa lov til. Det
var helt nyt og speendende og kaotisk, men
tidsbegraenset.

- Jegtroede, at energien herfraville
folge med tilbage til Agedrup Skole. Det
gjorde den ikke.

- Jeger af den gamle skole. Jeg synes man
skal veere i fast arbejde, siger Charlotte.

- Men jeg sov darligt, og jeg gik til lzege,
som foreslog, at jeg skulle stoppe.

Dagen efter gik Charlotte til ledelsen.
Hun havde en maneds opsigelsesvarsel, sa
det var pa tide, hvis hun skulle stoppe ved
arsskiftet.

- Jeg skal ikke vaere her mere, sagde jeg,
og en keempestor sten forsvandt fra min
mave samme dag, og 1. januar var jeg fri.

— Detvar vildt fedt, at jeg ikke vidste,
hvad jeg skulle. Jeg var ikke pa nogen
made skreemt. Skolen forsvandt bare ud af
mine tanker.

— Jegvil ikke tale folkeskolen ned. Heller
ikke Agedrup Skole eller ledelsen. Men
vilkarene og de rammer, der er sat, er ble-
vet for ringe.

- Inklusionen fungerer ikke godt nok.
Der er ikke tilstreekkelig gode vilkar til, at
den kan lykkes.

- Ogsa er der de forskellige DJOF-tiltag.
Der er kick-off pa alting. Giv folkeskolen
mere ro. For fanden da. Hvorfor kommer
initiativerne ovenfra? Der mangleriden
grad kreativitet.

- Det mest karakteristiske ord for
leerernes situation er magteslgshed, og
mange synes, de har ydet nok, tror jeg.

- Vihar salave udgifter herhjemme, at jeg
godt kan traekke den lidt, inden jeg finder
andet arbejde. Det behgver ikke at veere
noget fast. Men jeg vil ikke sta til radighed
for arbejdsmarkedet endnu.



- Hvis jeg havde kunnet gore det, da
mine bgrn var sma, sa havde jeg gjort det,
men da havde jeg ikke rad.

I dag er Charlottes bgrn 22 og 24 ar.
Hun blev skilt for en del ar siden og fandt
siden sammen med Carsten, som har én
pa 26 ar.

- Jegvil ikke vende ryggen til folkesko-
len. Men nu har jeg givet, hvad jeg har. Jeg
har brug for en pause.

Charlotte Christiansen mener ikke, at
Agedrup Skole var klar til, at der kom en
del flere elever fra Vollsmose - nogle af
dem med alvorlige problemer.

- Jeg har selvveeret 10 ar i Vollsmose, sa
jeg ved godt, hvad det kraever af leerere og
peaedagoger. Jeg ved godt, hvad de elever
har brug for.

— Men der var ikke de laererkompeten-
cer, som der er brug for. Blandt andet var
der ingen leerere med baggrund i andre
kulturer end den danske.

— Der er brug for leerere, der kender
denne gruppe af elever.

- Den danske folkeskole bygger pa de-
mokratiske normer, solidariske veerdier
og samarbejdsformer. Og dem har en
gruppe af vores minoritetsbgrn ikke tileg-
net sig, for de treeder ind i skolen, mener
Charlotte Christiansen.

Hun mener, der er brug for kulturfor-
staelse og noget stabilt om disse elever.

- Som leerer skal man gerne veere mere
tydelig og somme tider ret firkantet. Det
kan godt konflikte lidt med “skaeldudfri
skole” eller “sadan gor vi ikke her”.

- Der er brug for leerere, der kan afklare
misforstaelser, der er brug for serlig
sproglig opmaerksomhed og for kulturbro-
bygning hele tiden.

- Elevgrundlaget pa Agedrup Skole har
@ndret sig meget de senere ar. Da jeg stop-
pede, havde jeg en klasse pa mellemtrin-
net med mange udfordrede elever og en
del sprogligt svage.

- Nogle var nzesten bedre til engelsk,
fordi de meget tit spillede spil pa compu-
teren. 70 procent i den klasse var tospro-
gede. De fleste fra Vollsmose.

- Vilavede individuelle handleplaner og
holdt mgder i ét veek. Der var massive pro-
blemer. Det var umuligt at na i mal. Selv
om jeg havde haft 50 timer, ville jeg ikke
have veeret tilfreds med, hvad jeg gjorde.

- Nogle havde kun faet sporadisk be-
gynderundervisningilaesning, da der
kom flere nye elever fra Vollsmose.

— Samtidig var jeg laesevejleder, og det
fik jeg fem timer om ugen til.

Daeleverne var yngre, kunne leererne

- Nu har jeg meldt mig til et kursus, hvor jeg skal lere at vaere ivaerksatter. Maske vil jeg se, om jeg kan fa en
biks op at sta, siger Charlotte Christiansen, der har haft brug for en pause.

samarbejde og klassen have flere timer
sammen med parallelklassen, men for to
ar siden blev der indfert en ny struktur
pa skolen med sma teams, og sa kunne det
ifglge Charlotte ikke lade sig gore leen-
gere.

— Det dreenede min energi med en
klasse, der var sa tung, og det var hver
eneste dag.

- Jeg fik stotte fraledelsen, men i praksis
er der alligevel mange ting, der ikke fun-
gerede efter hensigten.

- Vihavde pa et tidspunkt en paedagog
tilknyttet i 7-8 timer om ugen, men vi ved
alle, at nar der er sygefraveer, bliver andre
taget ud til vikarer, sa det er ikke stabilt
nok.

- Vi fik ogsa pa et tidspunkt en paeda-
gogpraktikant og en anden, som vari job-
prgvning, men de her elever har altsa brug
for noget mere fast, en mere stabil indsats.
Der er brug for et langt, sejt treek.

- Jeg fik god stette fra skolens inklusi-
onsvejleder, der ogsa tog med til meder
med foraeldre. Hun forlod dog skolen og fik
arbejde et andet sted.

— Men vi fik ikke bevilget flere timer.
Der var ingen serlige foranstaltninger.

Charlotte er vokset op i Mariager i naerhe-
den af Sedisbakke, som er én af de gamle
centrale, kellerske institutioner for psy-
kisk handicappede. Der arbejdede hun i
flere sommerferier. Senere arbejdede hun
med tosprogede elever pa daginstitutio-
nen Samara i Aalborg.

- Jeg har altid veeret interesseret i
andre kulturer og subkulturer. Laest alt
muligt.

Mens Charlotte var pa heldagsskolen

i Aalborg, leeste hun til peedagog, og hun
var feerdig med uddannelsen 1994.

- Pa skolen var jeg i fritidsdelen. Det var
nogle af de mest socialt belastede bgrn,
som dengang blev kaldt "u-underviselige
arabiske bern”. Ja, det hed det altsa.

- Den dag, jeg blev feerdig som paedagog,
korte en paedagog og fire elever fra indsko-
lingen op foran seminariet og stod med
blomster til mig, da jeg var feerdig. Jeg fik
ogsa et jobtilbud: ”Vil du ikke vaere paeda-
gog hos o0s,” sagde de.

-12001blev jeg ansat som peedagog pa
Humlehaveskolen og var souschef i nogle
ar pa skolens SFO.

- Savar det, at man ville indfore hel-
dagsskole i Vollsmose, og jeg kunne godt
se, at der ikke var nogen fremtid i fritids-
ordningen, sa jeg endte med at tage to ar
med meritleereruddannelsen.

- Det farste ar havde jeg orlov pa ud-
dannelsen. Jeg var enlig mor med to bern
og havde fuld tid pa arbejde. Det andet ar
bade arbejdede og leeste jeg til leerer. Det
vari2004-2005.

— Nu har jeg meldt mig til et kursus, hvor
jeg skal leere at veere iveerkseetter. Maske
vil jeg se, om jeg kan fa en biks op at sta.
Jeg tror, det skal veere som konsulent, lee-
sevejleder og lzerer.

- Sa kan jeg selvbestemme. Jeg kan
forberede mig ordentligt, sa det kan blive
mere tilfredsstillende.

- Jeg har faktisk allerede veeret tre ti-
mer pa Agedrup Skole, hvor de havde brug
for hjeelp til noget.

- Det kan ogsa veere, jeg skal lave noget
andet sjovt. Jeg har veeret til et mgde om
karriereplanlaegning pa A-kassen. ”Nye
veje”.
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UNDERVISNING // Vildt ambitiost undervisningsforleb om skyld, ansvar,
samvittighed og filosoffen Hannah Arendts teenkning i Odinskolens 9. klasse. Laerer
Michael Greis Andersen har arbejdet sammen med blandt andre lektor Keld Skovmand
om den didaktiske planlaegning. Det er der for kommet spaendende undervisning ud af.

Eleverne er forst i dialog med sig selv og derefter med den anden - som her belejligt er sidemakkeren.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

- Seet jer ned og luk skeermene ned, siger
Michael Greis Andersen til eleverneio.
b pa Odinskolen, mens de sidste kommer
ind fra frikvarter.

Der er kristendom pa skemaet, og stort
set alle eleverne kommer fra en kulturel
eller religios baggrund, som ikke er kri-
sten. Stort set alle eleverne har muslimsk
baggrund.

Der er store spgrgsmal pa programmet.
I dag drejer det sig om arvesynden —ibe-
stemt ental.

Men timen og temaet som helhed er en
del af et stgrre forlgb pa seks uger, der ud
over faget kristendom ogsa omfatter tysk,
historie og samfundsfag.

Omdrejningspunktet for forlgbet er
begreberne skyld og samvittighed og cen-
trale vinkler af filosoffen Hannah Arendts
teenkning. Ret ambitigst, vil mange for-
mentlig teenke.

— Men det er vigtigt, at barren ikke seet-
tes for lavt, siger lektor Keld Skovmand,
der har en finger med i spillet. Han er
med ilektionen som iagttager, men har
deltagetihele den didaktiske planlaegning
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af forlgbet sammen med Michael og Loa
Bjerre, der er kollega til Keld og forsker
og underviser i historiedidaktik, og som
tidligere har brugt Michaels undervisning
som empiriisin ph.d.-athandling,.

- Det giver respekt i rummet med hgje

Omdrejningspunktet er begreberne .
skyld og samvittighed, og det giver
angdning til mange sporgsnial.

ambitioner og god forberedelse. Michael
tager eleverne alvorligt, og det kan de
meerke, sa de tager ham alvorligt.

Arvesynd handler om, at alle mennesker
er syndige, fordi Adam og Eva spiste aeblet
fra”Treeet til kundskab om godt og ondt”,
forteeller Michael eleverne.

De lytter og virker for en udenforstaende
forbavsende interesserede. Gennem hele
lektionen. Man kan se det pa deres gjne.
Religiose tanker ligger dem ikke fjernt, selv
om en elev gor opmaerksom p4, at sdidan en
ting som arvesynd ikke findes iislam.

Michael anerkender indvendingen, men
fortseetter. Han forteaeller om begrebets
oprindelse og skriver med fingeren et par
ting ned pa det elektroniske smartboard
af en tavle for at rekapitulere nogle begre-
ber, klassen tidligere har arbejdet med.
Men det er ogsa det mest digitale, der sker
i timen. Alt andet foregar analogt.

Eleverne far udleveret fem kopiark med
et materiale, som Michael selv har lavet om
arvesynden med preecise henvisninger og
vigtige citater, billeder af Paulus, Augustin
og den danske digter Sogren Ulrik Thomsen
og tomme felter, hvor eleverne skal skrive
forklaringer pa nogle af citaterne.

Men forst skal de ga i dialog med sig selv,
og derefter med sidemanden. Der er
sporgsmal og diskussion om forstaelsen.

Med udgangspunkt i et Paulus-citat
droftes begrebet “den gode vilje™: “Det
gode, som jeg vil, det gor jeg ikke, men det
onde, som jeg ikke vil, det gor jeg.”

Et andet citat af den danske digter Sg-
ren Ulrik Thomsen tages ind.

Eleverne drefter tingene og prover med
egne ord at forklare, hvad bade Paulus og
Seren Ulrik Thomsen mener. De skriver
deres svar ind i kopiarkene, som ved ti-
mens slutning seettes ind i mapper.

Arbejdsformen og fravalget af computer
er ngje valgt af Michael Greis Andersen.



- Det er store fag med sma timetal, og
der er derfor mange afbrydelser. Der er 3
tysktimer, 2 historietimer, 2 samfunds-
fagstimer og 1 kristendomstime om ugen.

- Sa hvis jeg skal fastholde elevernes
opmerksomhed om indholdet, begreber
og tankefigurer, sa skal de skrive i handen,
lave opgaver, svare pa papir og sette ind i
mapper. Ellers ville jeg tabe dem.

Indholdet i de forskellige fag har i forlgbet
krydset hen over sa forskellige delemner
som tysk kultur og historie, “ondskabens
banalitet”, De ti Bud, lignelserne om Den
barmhjertige samaritaner og Den fortabte
son, de gamle graekere, menneskerettig-
heder og ideologier.

Nora Krugs familieforteelling Heimat,
der handler om skyld og ansvar, Adolf
Eichmann, Martin Luther og den afro-
amerikanske borgerrettighedsforkeemper
Rosa Parks indgar ogsa.

Tekster, stemmer og film. Masser af
sporgsmal til elevens dialog med sig selv
og med den anden. Altsa sidemanden.
Hvad vil det sige at have darlig samvittig-
hed? Kan et menneske veere helt uden sam-
vittighed? Hvad er skyld? Kan man have
skyld for noget, som en anden eller andre
har gjort? Hvorfor eller hvorfor ikke?

Den underliggende filosofiske ide for
alle seks uger har veeret, at eleverne skulle
leere at teenke sig om.

— Nar man skal leere at taenke, er det
vigtigt, at man har mulighed for at veere
i samtale med sig selv uden at blive for-
styrret af andre, lad ét af dogmerne i ét af
oplaeggene.

- Det er samtidig vigtigt, at man kan
afprove sine tanker i samtale med andre,
der teenker noget helt andet. De andre kan
veere nulevende personer som er dagligt
til stede, men det kan ogsé veere afdade
personligheder som fx Jesus og Muham-
med, Yasser Arafat eller Anne Frank.

— At leere at teenke og samtale handler
om at udvikle sin samvittighed, sddan at
man ved, hvad der er rigtigt at gore, og
hvad der er forkert.

For Keld Skovmand og Loa Bjerre har der
veeret tale om at folge op pa de peedagogi-
ske, didaktiske og filosofiske tanker omsat
til peedagogisk praksis og hverdagssprog
omsat til fagsprog.

De arbejder pa UCL Erhvervsakademi
og Professionshgjskole, men eri en slags
frivilligt praksisfeellesskab med Michael
Greis Andersen.

Michael har kendt Keld gennem mange

ar,og de har ad
flere omgange ar-
bejdet sammen om
praktiske under-
visningsforlgb.

- Det er en slags
fri forskning, som
jeg bruger min
fritid pa, fordi jeg
ikke kan lade veere,
siger Keld, der ogsa
arbejder sammen
med Lakshmi
Sigurdsson fra
Kobenhavns Pro-
fessionsskole om
udgivelsesprojek-
tet Hannah Arendt.
Pluralitet, paeda-
gogik, praksis. Ob-
servationerne pa
Odinskolen bliver
brugtien artikel,
der indgar i denne
publikation.

overvejet.

Michael Greis har
iforlgbet arbejdet
med det, som han
og Keld kalder for
samtalens trede-
ling. Den stille, in-
dre dialog, diskus-
sionen med andre
og at teenke med
fortidens personer
og forteellinger, for-
billeder og skreemmebilleder.

En anden gennemgaende ide i forlgbet
har vaeret, at eleverne har skullet mgde ci-
tater af Hannah Arendt, den tysk-jodiske
filosof, som skrev om vrede og om tilgi-
velse, om skyld og samvittighed, om Jesus
og Sokrates.

Det var Arendt, der skrev om “ondska-
bens banalitet” i begyndelsen af 1960’erne
irelation til retssagen om den tyske SS-
officer Adolf Eichmann, der handlede
ondt, men ikke forstod, at han gjorde det.
Eichmann havde det overordnede ansvar
for Holocaust, men fralagde sig det ved at
henvise til, at han blot fulgte ordrer. Han
blev domt til deden.

Alle elever fik udleveret et hemmeligt
citat pa et stykke papir. En “citatgave”, der
hgjtideligt blev overrakt.

Forst skulle de veere i stille dialog med
sig selv om citatet og maerke, hvad det
gjorde ved dem. Derefter fik de en uge der-
hjemme iro og fred for sa at blive sat til-

3

Lzerer Michael Greis Andersen ved smartboardet, som er det naermeste han kommer
digitale undervisningsmidler. Hans metoder og fravalget af computer er ngje

Eleverne lytter og virker for en udenforstaende forbavsende interesserede, nar man
tager de filosofiske emner og spargsmal i betragtning.

feeldigt sammen med en klassekammerat,
som de skulle diskutere deres citat med.

Inden samtalen fik eleverne ti minutter
til at skrive tanker om citatet. Efter sam-
talen havde de ti minutter til at skrive,
hvad de herefter teenkte om deres citater.
Til sidst skulle de bringe samtalerne ind
iklassens samtalefeellesskab. Tankerne
skulle offentliggares.

Der var Hannah Arendt-citater om
teenkning, om ondskab, om pluralitet, om
magt, om natalitet, om uddannelse og op-
dragelse og om unikhed.

I samtalen efter timen er Michael til-
freds, Keld naermest begejstret.

- Det er ret forblaffende og oplaftende,
hvad der kommer ud af det.

- Eleverne teenker faktisk! Det har en
skgnhed med filosofi i praksis pa hgjt ni-
veau. Arendt lever! Det er smukt!
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God energi i rummet

SAMMEN OM SKOLEN I ODENSE // Noget at bygge videre pa, mener Dennis Vikkelso.

TEKST Erik Schmidt
FOTO Dennis Vikkelsg

Der var god energi i rummet, da Odense Leererforening sammen
med Skoleafdelingen i Odense Kommune og Skolelederforenin-
gen i Odense i december holdt en konference for skolernes til-
lidsrepraesentanter og skoleledere hen over to dage pa Sinatur
Storebeelt.

Det vari hvert fald Odense Laererforenings naestformand Den-
nis Vikkelsgs opfattelse.

- Jeg oplevede iseer under Alexander von Oettingens oplaeg om
skolernes frihedsmuligheder, hvilken energi der opstod i rum-
met, nar vi kickstarter en debat om paedagogik og didaktik.

Blandt nogle af salens deltagere blev der ogsa neermest kon-
kluderet, at vi maske i en travl hverdag for ofte kommer til - ube-
vidst — at undertrykke samtaler om psedagogik og didaktik.

- Deterihvert fald en fin erkendelse at tage med hjem fra kon-
ferencen og gore noget ved, mener Dennis Vikkelsg.

Konferencen var den forste af sin art i et forseg pa at sparke gang
iet tveergdende samarbejde om skolen i Odense, en lokal pen-
dant til det formaliserede nationale samarbejde ”Sammen om
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Efter de tre oplaeg, blev hvert tema droftet ved bordene.
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skolen”, som tidligere bgrne- og undervisningsminister Pernille
Rosenkrantz-Theil tog initiativ til.

Formalet med konferencen var bade at fa droftet nogle vigtige
tvaergdende emner og at undersgge mulighederne i den form for
samarbejde.

Allerede i foraret’22 tog Odense Leererforening kontakt til
Skoleafdelingen i Odense Kommune om muligheden for at af-
holde en feelles konference.

- Det blev kun mgdt positivt, og vi begyndte sa smat at ud-
veksle ideer, forteeller Dennis Vikkelsg.

- Viinviterede ogsa Skolelederforeningen ind i planlaegnin-
gen, og pa den made kom vi automatisk til at sondere mulighe-
derne for etableringen af vores eget lokale ’Sammen om skolen”.

Programmet blev fastlagt med udgangspunkt i nogle fzelles
vigtige temaer: TR-skoleleder-samarbejdets muligheder, leerer-
rekrutteringsudfordringerne og frihedsdagsordenen for folke-
skolen. Danmarks Laererforening har stattet med midler.

Gruppen bestar af formand og naestformand fra Odense Laerer-
forening, Charlotte Holm og Dennis Vikkelsg, formand og naest-
formand fra Skolelederforeningen, Simon Hempel-Jorgensen og
Finn Holm Ewald, samt skolechef Nikolaj Juul Jergensen og pae-
dagogisk chef Michael Plauborg Jensen fra Odense Kommune.

Konferencen blev indledt felles af arranggrerne, der skiftedes
til at introducere oplaeggene. Efter de tre oplaeg, blev hvert tema
dreftet ved bordene, hvor gode pointer blev delt og sendt tilbage
til arranggrgruppen.

Seren Smedegaard, der er chef for Leereruddannelsen i
Odense, gav nogle perspektiver pa de laererrekrutteringsudfor-
dringer, der venter forude.

- Vi star over en rekrutteringsudfordring til skolerne, der
kommer til at ramme os ganske alvorligt, hvis ikke vi seetter den
rette handling bag - helst i gar!

Det var Smedegaards hovedbudskab.

Ogsa TR-skoleleder-samarbejdet blev der via Tina @llgaards
forskning i omradet sat fokus pa.

- Flere af os bemaerkede, hvordan hun enkelt fik illustreret,
hvordan forskellige samarbejdsopgaver kalder pa forskelligt TR-
leder-samarbejde, siger Dennis.

- Det gjaldt lige fra de opgaver, der tydeligt placerer TR og
leder pa hver side af bordet med modsatrettede interesser over
til det samarbejde, der oplgser rollerne for en stund og mere kan
karakteriseres som et arbejdsfeellesskab.

- Det gavi hvert fald en optik til at kunne tale om forskellige
samarbejdsformer hjemme pa skolen.

Dennis Vikkelsg er meget tilfreds med det forste store samar-
bejdsprojekt af sin art.

- Nu har vi haft en rigtig god konference - maske som en ny re-
ferenceramme for samarbejdet. Der er i hvert fald noget at bygge
videre pa, mener Dennis Vikkelsg.

- Ogbehandlingen af de tre temaer gav os ogsa noget konkret
med hjem, som kan indga i de kommende draftelser.



Skolelaereren er samfundets joker

LAREREN // En undersogelse af brugen af udtrykket ‘civil ulydighed’ pa
folkeskolen.dk afslorer noget om, hvad der er seerligt for laerergerningen.

TEKST Ingrid Ank

12020 satte jeg mig
for at undersgge ‘civil
ulydighed’ i den dan-
ske folkeskole. Tkke i
praksis, men pa skrift
ogonline. Neermere
bestemt undersggte
jegbrugen af udtryk-
ket civil ulydighed’ pa
folkeskolen.dk — og jeg
sammenlignede med
to andre medier for to andre store grup-
per offentligt ansatte, sygeplejersker og
socialpaedagoger.

Det kom der en forskningsartikel ud
af, som nu udkommer i en antologi fra
Aarhus Universitetsforlag (Andsfrihed i
det moderne samfund, Ove Korsgaard og
Michael Agerbo Mgrch, red.).

Resultatet lod: Skolelzerere er meget
mere glade for civil ulydighed’ end andre
faggrupper. Hvorfor mon?

Pa folkeskolen.dk optraeder udtrykket
’civil ulydighed’i 70 af de tilgeengelige
artikler og indleeg, mens det pa sygeple-
jersken.dk optreaeder tre gange og pa’So-
cialpaedagogen online’ kun én gang.

70 artikler er selvfglgelig ikke mange
for et fagmedie, der udgiver sa meget, som
folkeskolen.dk gar. Pa den anden side sa er
forskellen i forhold til de to andre medier
ret markant, iseer taget i betragtning af,
at ogsa sygeplejersker og socialpaedagoger
er og har veeret udsat for et stort arbejds-
pres, et voksende dokumentationskrav og
kortere og kortere tid til kontakt med og
omsorg for de mennesker, det handler om.
Ogsa sygeplejersker og socialpeedagoger
kan have grunde til at rejse kritik.

MAN SKAL OGSA HOLDE DE LOVE,
MAN IKKE KAN LIDE
Og det gar de jo ogsa. Men der bliver ikke
- som pa folkeskolen.dk — peget pa ‘civil
ulydighed’ som ’lgsningen pa problemet’.
Og - ma man retfeerdigvis tilfaje — det er
’civil ulydighed’ da virkelig heller ikke:
Det er snarere sidste desperate udvej, nar
alle andre muligheder for at fa magtha-
verne i tale forgaeves er afpravede.

For det ma veere en grundpraemisi et
velfungerende demokrati, at man ogsa

skal overholde de love, man er uenig i, og
at uenighed med en bestemt lov ikke be-
rettiger til at bryde den.

Meget fa love - jeg kan kun lige komme i
tanke om hasteloven 12. marts 2020 i for-
bindelse med coronapandemien - bliver
vedtaget enstemmigt, men det ville jo fore
til et samfund i total oplgsning, hvis vi
godtog eller viste sympati for, at man kun
overholdt de love, man selv ville stemme
for: Man kan ikke ngjes med at overholde
de love, man kan lide.

Og det er jo netop én af de ting, eleverne
skal lzere i skolen. Det er én af de ting, fol-
keskolelaerere - i kraft af at skulle forbe-
rede eleverne til “et samfund med frihed
og folkestyre” — har som deres saerlige
opgave at leere eleverne.

SKOLELZAREREN ER

SAMFUNDETS JOKER

Men nar jeg alligevel egentlig blev veeldig
oploftet af at leese de 70 indleeg pa fol-
keskolen.dk, hvori der flere steder blev
direkte opfordret til 'civil ulydighed’ eller
skrevet om, at civil ulydighed’ jo kunne
blive en ngdvendighed (fxiindlaegirela-
tion til folkeskolereformen), sa tror jeg,
det skyldes, at leereren ogsa er en slags
’samfundets joker’. T hvert fald ideelt set.

En joker er en, der befinder sig i regler-
nes greenseomrade, og her i dette omrade
har ogsa skoleleereren hjemme. For laere-
ren skal bade leere eleverne at holde loven
og at lave den, og han/hun skal ikke kun
forberede eleverne til et samfund med
folkestyre, men til et samfund med frihed
og folkestyre.

Denne frihed betyder bade, at eleverne
skal leere, at man godt kan blive ved med
at kritisere reglerne, efter de er vedtaget —
og maske dermed medvirke til, at de bliver
lavet om.

Og friheden betyder ogsa, at eleverne
skal leere, at nogle gange er det minori-
teten, der viser sig at veere dem, vi bar
lytte til. Eller som filosoffen Henry David
Thoreau (fra hvem begrebet ’civil uly-
dighed’ stammer) skriver: ”... for gvrigt
udger hvem som helst, der har mere ret
end sin neeste, allerede en majoritet pa én
person.”

I min artikel dykker jeg ikke kun ned i
folkeskolen.dk, men ogsa i begrebet ‘civil

ulydighed’, og her treekker jeg seerligt pa
—udover Thoreau - tanker fra filosoffen
Hannah Arendt. Hun forekommer mig at
veere en af de vigtigste filosoffer at lytte til
i dag med hendes udvidede opmeerksom-
hed pa enhver tendens til totalitarisme og
meningstyranni.

Mens Thoreaus tanker om civil ulydig-
hed, hvis man tager ham (for) alvorligt, fo-
rer os i retning af samfundets oplgsning,
fordi han grundleeggende mener, der er
en konflikt mellem individ og samfund, sa
placerer Arendt konflikten i os selv: Som
frie, teenkende mennesker er vi altid bade
inden for og uden for samfundets faelles
regler - og sadan skal det vaere. Som del
af et samfund skal vi selvfalgelig kunne
indordne os under de faelles regler, men
vi skal ikke af den grund holde op med at
teenke selv.

Leereren indtager her en seerlig rolle
som dobbeltformidler eller samfundsjo-
ker: Sammen med leereren skal eleverne
bade gve sig i at forsta faellesskabets spil-
leregler og kunne lege, at det hele ogsa
kunne veere anderledes. I filosofisk for-
stand skal skoleleerere derfor helst veere
lidt “pa kant med loven’.

ERLZAREREN SOM
SAMFUNDSJOKER PA RETUR?

Jeg tror, ’begejstringen’ for civil ulydighed
siger noget veesentligt om leerergerningen
og om laererens selvforstaelse.

Som leerer er man ikke bare del af vel-
feerdsstatens arbejdsheer, man er ogsa en
neglefigur i forhold til at stotte eleverne
iat kunne leve teenksomme, frie og (helt
sikkert ogsa) konfliktfyldte livi det faelles
samfund.

Man kan sa sperge - men det ma blive
en anden undersggelse — om leereres selv-
forstaelse som 'samfundsjokere’ i dag er
paretur. Jeg haber det ikke.

Antologien ‘Andsfrihed i det moderne
samfund’ udkompad Aarhus Universitetsfor-
lag den 24. november 2022.

SPADEN er en ny klumme, som skrives af
fremtraedende padagogiske meningsdannere,
filosoffer eller forskere med engagement i
folkeksolen. Teksten her har tidligere vaeret bragt pa
Folkeskolen.dk.

er leder af Grundtvig Akademiet og
formand for foreningen Andsfrihed
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Regeringen vil kebe en
helligdag, men kun betale
for en hverdag.”

FH-formand Lizette Riisgaard, 28.1. 2023 pa sin
blog pa fho.dk/blog

SKOLEBIBLIOTEKETS DEROUTE

"Engang stod skolebibliotekerne i egen ret.
Nu er vi puljet sammen med lzese-, matema-
tik- og it-vejledere, og selv ikke kulturministe-
ren har lyst til at besgge os!”

Formanden for Kommunernes Forening for Paedagogiske
Leeringscentre, Klaus Svensson, Altinget 6. 2. 2023

RETSLGS TILSTAND

"Laererne oplever at vaere i en retslgs tilstand.
Sat pa spidsen oplever lzrere, at elever og
foraeldre raber overgreb eller kraenkelse den
ene dag, og naeste dag er man fyret”.

DLF-formand Gordon @rskov Madsen, Folkeskolen.dk, 20. 1.
2023

INKLUSION FREMMER HVERKEN
LARING ELLER TRIVSEL

"At inkludere bgrn med sarlige behov i almin-
delige skoleklasser forbedrer ikke bgrnenes
leering eller trivsel. Det gor i sig selv hverken
fra eller til, viser et nyt meta-studie.”

Det nationale forsknings- og analysecenter for velfeerd, VIVE.
dk, 2.12.2022

ry

Born, lerere, foraldre og en god skoleleder
er de bedste til at skabe deres egen skole"”

Statsminister Mette Frederiksen i sin nytarstale citeret fra Folkeskolen.dk, 2. 1. 2023

DIGITALT BENSPAND

"- Jeg vil godt opfordre til, at undervisningen
som hovedregel er analog. Og digital, nar det
kan begrundes. Sa lav det benspaend for jer
selv og overvej, om det kan begrundes.

- Hvis ikke det kan begrundes, sa sluk
skaermen, og se hinanden i ansigtet, lyder det.

Kigger man i regeringsgrundlaget, star
det da ogsa skrevet, at regeringen gnsker en
diskussion om, hvordan man forhindrer barn
i at tilbringe for meget tid bag en skaerm. Det
skriver avisen.

Gordon @rskov Madsen, formand for Dan-
marks Laererforening, kan sagtens se menin-
gen med Tesfayes opfordring, siger han. Og
han er enig i, at man bar begraense brugen af
digital undervisning.”

Barne- og undervisningsminister Mathias Tesfaye i Politiken
og refereret pd Altinget 22. 1. 2023

UDVIDEDE FRIHEDSGRADER
"Skoler og kommuner skal ogsa i det kom-
mende skolear have udvidede frihedsgrader.
Det giver skolerne mulighed for at prioritere
de indsatser, som giver fagligt og paedagogisk
mening lokalt.

Samtidig fjernes kravet om, at kommunalbe-
styrelsen skal udarbejde en udviklingsplan for
de skoler, der er omfattet af udviklingslisten.”

Pressemeddelelse fra Barne- og Undervisningsministeriet,
23.2.2023

PENSIONIST - ELLER SNART PENSIONIST?
| Fraktion 4 hygger vi os i et godt socialt samvaer. Vaer med og fa mere for dit medlemskab af DLF.

Arbejdsomrader: Madeaktiviteter for medlemmer af Fraktion 4, udflugter, rejser, deltagelse i

Det fynske Pensionistforum.

AKTIVITETSKALENDER FOR
FRAKTION 4 - FORAR 2023

MARTS 28. Leif Romsg Hansen: Romsg - om livet pa en g i Storebaelt
APRIL 25. Almaz Mengesha: Ind til benet! En etiopisk kvindes historie
MAJ 30. Forarsudflugt til museet FLUGT og museet for OTTO FRELLO

= Tilmelding til meder pa Skt. Klemensskolen senest fredagen fer til: pensionister082@dlf.org

Du kan se hjemmesiden med aktiviteter for Fraktion 4 pa

www.odenselaererforening.dk/om-olf/pensionister

Som medlem af Fraktion 4 holdes du Igbende orienteret om aktiviteter via mails. HUSK derfor at oplyse
din mailadresse til Odense Lzarerforening.
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UKRAINSKE SKOLEBORN SKAL
UD PA SKOLERNE

"(...) Der er flere arsager til, at de ukrainske
skolebgrn nu skal ud i almindelige klasser.

En af arsagerne er, at barnenes situation
har aendret sig markant i takt med krigens
udvikling. Barnene har ikke udsigt til at vende
tilkbage til Ukraine lige forelagbigt, og derfor
skal deres skolegang i Danmark gentaenkes.

Derudover gar det langsomt for de ukrain-
ske barn at laere dansk, nar de kun gar i klasse
med hinanden. (...)

Fyens Stiftstidende, 24. 2. 2023

SF UDE AF SKOLEFORLIGET

"SF far ikke lov til at vende tilbage til folke-
skoleforligskredsen pa Christiansborg. For
mindst ét parti har valgt at sige nej til SF's
gnske om at genindtraede i forligskredsen, be-
kraefter Jacob Mark over for Folkeskolen.”

Folkeskolen.dk, 23. 2. 2023

HALVDELEN AF BORN MED
AUTISME HAR UFRIVILLIGT
FRAVAR

"Pa fa ar er antallet af barn med autisme, der
ikke gar i skole pa grund af mistrivsel, eksplo-
deret. Ny undersggelse viser, at 49 procent af
barnene har ufrivilligt fraveer.

Det har store konsekvenser for bade barnet
og resten af familien, forteeller flere familier til
Skolemonitor.”

Politiken Skolemonitor, 18.12. 2022

4 4

Vived jo godt, at egte
kreativitet bygger pa, at

vi tager det frem, som vi

har glemt. Nu byder de
padagogiske leringscentre
ind med en aldeles god idé:
Genindfor skolebiblioteket.
Jamen, det er jo det. Gor det!”

Rektor Lene Tanggaard pa sin facebookprofil, 6. 2. 2023



Formand Birgit Serensen
og naestformand Allan !

‘ _ Kudsk Winther Petersen.

KOLONIERNE // 450 born kommer hvert ar pa
sommerferie pa én af Opads kolonier. — Men vi har brug
for flere unge kolleger for at sikre en glidende fornyelse af
personalet, siger Birgit Serensen, der er Opads formand.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Der er sket meget, siden foreningen
”0Opad” 11904 blev grundlagt og senere
drevet af seerligt engagerede leerere med
staerke sociale idealer fra kommunesko-
lerne i Odense.

Dengang kom foreningens aktiviteter
og seerligt feriekolonierne ofte underer-
naerede og syge born til gode.

Velfzerden har dog aendret pa den sag.

I dag er Opad-kolonierne i princippet for
alle skoleelever, dog forst og fremmest for
elever der ellers ikke ville komme pa ferie.
Grundideen er stadig, at bern med saerlige
behov kommer i forste raekke.

Leerere har alle arene vaeret en vig-
tig del af Opads historie, selvom det er
Odense Kommune, der ejer bygningerne.

Og sadan er det stadig.

Ogsaidager det leerere, der leegger den
paedagogiske tone og brikkerne til et ret
omfattende logistisk puslespil, nar pla-
nerne for skoleelevernes sommerophold
pa feriekolonierne i Hasmark og Jorgensg
pa Nordfyn og pa Fang laegges.

Men nu gar Opads bestyrelse i brechen
for at fa flere yngre leerere til at melde sig
som padagogiske medhjaelpere en uge
i sommerferien og pa den made keede

lysten til at gore noget for born sammen
med en god ramme for egen sommerferie
ved havet.

- Vi har brug for flere unge kolleger for
at sikre en glidende fornyelse af perso-
nalet, siger Birgit Serensen, der er Opads
formand.

450 bgrn vil pa den made fortsat kunne
komme pa sommerferie pa én af kolo-
nierne, og det koster kun 250,- kr.

Enafde nyere og yngre leerere, der er
aktive i Opad er, Allan Kudsk Winther
Petersen, som til daglig er laerer pa Rosen-
gardskolen. Han har veeret med i fire ar og
er naestformand i bestyrelsen.

De tre seneste somre har han veeret
holdleder for hold 3 pa Fang-kolonien, der
er for elever fra 6-10. klassetrin.

- Der er en serlig stemning pa sadan
en koloni, for jeg har min kone og vores to
drenge pa 4 og 7 ar med, sa vi er ogsa pa
ferie sammen.

- Vi seetter os ind i en bus og kommer
langt veek fra alt, og det er ligesom at vaere
ien ferieboble.

- Pakolonien er der en fast dagsrytme.
Alle ved, hvornar vi star op, hvornar der
er mad, og hvornar det er sengetid. Tele-
fonerne skal blive pa veerelserne, som er
lukket afilgbet af dagen.

Nar eleverne er landet sker der, ifglge
Allan tit det, at paraderne falder, og faca-
derne forsvinder, nar barnene og de unge
slapper af, og der bliver dannet mange
venskaber.

I ar har han selv problemer med at vaere
holdleder for hold 3, fordi han skal to ma-
neder til USA.

— Jeg har taget “orlov”. Men sa er det op
til mig at finde en aflgser. Vi seetter selv
holdet.

Formand Birgit Serensen er til daglig kon-
sulent i leererforeningens kreds 80, der
omfatter Faborg-Midtfyn, Kerteminde og
Nyborg.

Hun har som leerer veeret med pa pige-
kolonien i Jorgensg i en lang arraekke, og
for omtrent 10 ar siden overtog hun for-
mandsposten.

Dererialt 16 hold med fem paedagogisk
ansvarlige voksne til ca. 30 bern fordelt
paflere uger i ferien. Der skal derfor regel-
maessigt rekrutteres nye sommerferiean-
satte med paeedagogiske kompetencer.

- De 16 hold med hver fem paedagogisk
ansatte er ret selvkgrende. Tit kender de
enkelte hinanden godt eller er venner, og
sa sker det somme tider, at et helt hold
stopper pa én gang. Det er ret mange, og
det gor det ogsa lidt vanskeligt at overle-
vere erfaringer. Derfor vil vi helst have
lidt mere flow pa voksensiden.

Birgit Serensen havde tidligere sine egne
bern med pa kolonien i Jargensg, og for
hende var opholdet ogsa en ferie.

- For mig er det vigtigste at gore en
forskel for bernene og at kunne tilbyde en
god voksenramme. Men vi syntes selv, vi
var pa ferie. Vi var som regel sammen med
venner pa et hold, sa vi hyggede os ogsa.

Nar bgrnene var lagt i seng, sad vi tit og
snakkede til langt ud pa natten.

Odense Kommune ejer bygningerne og
giver et arligt driftstilskud til foreningen
pa 3 mio. kr. Opad tager sig til gengeeld af
drift og indvendigt vedligehold, og besty-
relsen ansaetter ogsa personalet og lejer
uden for seesonen bygningerne ud til lejr-
skoleaktiviteter.

Man kan ikke sige, at jobbet er saerlig
godt lgnnet, for man far kun 500,- kr. om
dagen, sa det hjeelper med en idealistisk
tilgang.

- Til gengeeld far man opholdet gratis, og
vihar folk i kgkkenet til at lave god mad.

Interesserede leerere og paedagoger er
meget velkomne til at kontakte Opad via
www.foreningen-opad.dk
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PP DANMARK

Der findes kolleger, der ikke gider at deltage i sociale begivenheder - ogsa i
skolen.

Det erién eller anden grad en privat sag, om man har lyst til det, men for
en konsulent ved Cubik Partners i Paris endte det med en fyreseddel, skriver
Denoffentlige.dk

Ikke fordi Mr. T, som han blev kaldt, ikke ville deltage i sociale begivenheder
som fx en julefrokost, men fordi han ikke var "sjov nok"” pa arbejdet.

Lyder det skart? Ja, men sagen er endt ved den franske hgjesteret, for man-
den ville ikke finde sig i at
blive fyret af den grund.

Fyringen var begrundet
med "professionel inkom-
petence”, men ifalge Mr.
T's advokat indebar begi-
venheder ved seminarer
og sociale weekendar-
rangementer "overdrevent
alkoholindtag” og "promis-
kuitet".

Mr. T forklarede i retten,
at den "sjove" kultur i virk-
somheden involverede "yd-
mygende og anmassende
praksisser”. Det inkluderede blandt andet grove kalenavne, at blive tvunget
til at dele seng med en anden medarbejder i forbindelse med arbejde, samt
imitationer af seksuelle handlinger.

Den franske hgjesteret gav Mr. T ret til ikke at deltage i sociale aktiviteter.

Kilde: Den Offentlige.dk

Mr. T ville ikke deltage i sociale arrangementer og
blev fyret, fordi han ikke var sjov nok pa arbejde.
MODELFOTO: Erik Sch.

Faellespisning pa Radhuspladsen

11986 anmodede teatergruppen Dansk Under-
grunds Consortium om tilladelse til en happening pa
Radhuspladsen i Kgbenhavn, hvor de ville opstille et
bord og arrangere fzellespisning. Kebenhavns Politi
godkendte naturligvis deres gnske uden at laegge
meerke til, at der manglede et ‘s’ i anmodningen, sa
de havde givet tilladelse til faelles-pisning og ikke
feelles-spisning.

Dermed var der grant lys til de unge aktivister,
som stillede sig op og tissede pa Kgbenhavns Rad-
hus' sokkel med tilladelse fra politiet under mottoet "Weide pisser pa de unge,
de unge pisser pa Weide".

Kebenhavns davaerende
overborgmester

Egon Weidekamp.
FOTO: Public domain

Kilde: Facebooksiden "Unyttige historiefacts”
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