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Forhandsaftale vedr. Overenskomst for laerere m.fl. i folkeskolen og ved
specialundervisning for voksne 50.01.
Protokollat 3 laereruddannede eller allerede ansatte i folkeskolen
beskaftiget med henblik pa vejledning om valg af uddannelse og erhverv.

Aftalen er geeldende fra 1. august 2020
Aftalen er ikke gzeldende for tjenestemasnd

Alle tillzeg er, hvor ikke andet et anfart opgjort i 31/3-00 niveau og ydes, hvis ikke
andet er angivet i forhold til beskasftigelsesgraden

Funktionslen:

§ 3 stk. 3 (0.18)

Laerere som anszettes som vejledere ydes i henhold tif § 3 stk. 3 et arligt tillzeg pa
kr. 10.500,-.

§ 3 stk. 4 (0.18)
Der ydes til leerere ansat som vejledere til arligt tillaeg pa. kr. 7.500,-. Tilleegget
ydes for varetagelse af vejlederfunktionen, herunder:

Fleksibilitet i arbejdstilrettelaeggelsen.
Selvstyring i opgavevaretagelsen.
Kompensation for arbejdstidsbestemte tillaeg.
Ulempe - flere arbejdssteder

Overarbejde/deltidsansattes merarbejde opgeres en gang pr. ar.

Kvalifikationslgn:

Vejledere som har Diplom i uddanneises-, erhvervs- og karrierevejledning ydes et
tilleeg pa kr. 10.500,-
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Vejledere som har gennemfart diplom /master af relevans for jobbet ydes et arligt
tilleeg pa. kr. 7.500,-.

Der kan alene ydes 1 tillaag og maksimalt kr. 10.500 efter denne bestemmelse.

Generelt

Opher af funktionstillaeg og kvalifikationstillaeg, bl.a. i forbindelse med
stillingsskifte/avancementer

Parterne er enige om:

o at funktionstilleeg, der helt specifikt retter sig mod bestemte
arbejdsfunktioner og som ikke er relevant i forhold til den nye stilling,
opharer ved overgang efter ans@gning til anden stilling i Odense
Kommune.

o atindividuelle funktionstillzeg kan opsiges med overenskomstmaessigt
varsel ved beordret overgang til anden stilling i Odense Kommune,

¢ at forhdndsaftalte funktionstilleeg ydes sa leenge den enkelte medarbejder
udfarer funktionen. Tilleegget opherer med udgangen af den maned, hvor
funktionen opharer, hvis andet ikke fremgar af forhandsaftalen.

o at kvalifikationstilleeg, der helt specifikt retter sig mod bestemte
arbejdsfunktioner og som ikke er relevante i forhold til den nye stilling,
opherer ved overgang efter anssgning til anden stilling i Odense

Kommune,
o at kvalifikationstilleeg kan tages op til draftelse i forbindelse med
stillingsskift.
Procedure:

| forbindelse med nyansaettelse fremsender Odense kommune forslag til
aflenning med grundlen, funktionslen og kvalifikationsign til Odense
Leererforening. Odense Lzererforening meddeler inden 14 dage accept eller
begeerer forhandling.

Opsigelsesbhestemmelser:

Aftalen kan af hver af parterne opsiges til bortfald med 3 maneders varsel.

Seerligt vedr. personligt tillaeg (udligningstillaeg) for vejledere indplaceret

som konsulenter 31. juli 2020

Nuvaerende vejledere indplaceret som konsulent indplaceres pr. 1. august 2020
som vejledere efter denne forhadndssaftale efter falgende principper.

Tidligere forhandsaftalte tilleeg bortfalder, dog saledes, at den enkelte
medarbejdere ved overgangen til ny forhandsaftale sikres et personligt tilleg
(udligningstillaeg) i forbindelse med en evt. Iannedgang svarende til
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lsnsammensaetningen pr. 31. juli 2020 (Det betyder, at ingen gar ned i lgn,
medmindre der er tale om bortfald af funktioner, sdésom TR AMR FTR samt
individuelle funktionslgntillaeg/trin, hvor funktionen ikke leengere varetages og der
i lanskemaet er angivet, at tilleegget alene ydes sa leenge funktionen varetages).

Det personlige tillaeg ydes sa leenge medarbejderen er ansat i samme stilling i
UUO og reguleres i forhold til beskzeftigelsesgraden.

Tilleegget ydes i 31/3 oo-niveau og reduceres ikke ved generelle lgnstigninger
Tilleegget vil blive reduceres ved centralt aftalte lentrins-ftillsegsforbedringer, hvis
der er aftalt mulighed for modregning enten ved generel modregning eller ved

modregning i udligningstillaeg.
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